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မာတိ ာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ      ၅ 
စကာဵချ ီ           ၆ 

မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာအရင်ဵအြမစ်ြပေြမပုဳ၊ မိုင်ဵတုဳမမို့နယ်                ၇ 

အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင် ဴအစီအစဉ်       

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု              ၈ 
(က) ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 

(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 
(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ            ၁၀ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသဦတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အေြခအေန      ၁၁ 

(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 
(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 
(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှငဴ် အာဟာရ 

(င)   ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 
(စ)  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိ ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု အေြခအေန     ၁၃ 
(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
(ဂ)   စိုက်ပျ ို ဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 
(စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 
(ဇ)   အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 
(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  
 အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     ၁၇ 

(က) ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျူဟာ       ၁၉ 

(၇)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှင် ဴဗဟုိအဆင်ဴ မူဝါဒမျာဵ အ ကာဵ အစီအစဉ်  
ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ                   ၂၀ 
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(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ အချန်ိကာလ            ၂၂ 
(က)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမုပ်နှဳမှုအမျ ို ဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 
(ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ         

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ       
(၉) ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်               ၂၅ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျာဵ     ၂၆ 
(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဂ) ကန်ထရုိက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ             ၂၈ 
(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 
(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

(ဂ)  နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီမဳ ိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ       ၃၁ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန     

ဇယာဵ  ၁လူဦဵေရ နှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ      
ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  
ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု      

ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝ အရင်ဵအြမစ်မျာဵ      
ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန       
ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ  

ဇယာဵ ၈ ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန  
ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန  

ဇယာဵ ၁၀    ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သညဴ်သူမျာဵ    

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လကရ်ှိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ      
ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည် ဴအိမ်ေထာင်စု   
ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှင် ဴေရသွင်ဵဧရိယာ     
ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ       

ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု     
ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တုိဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ    
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ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     
ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုအေြခအေန     

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ  
ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ   ၂၃-ကစိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ ၂၃-ခ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ     

ဇယာဵ  ၂၅    ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှြပန်ပ့ုိေငွ       
ဇယာဵ ၂၇   ကုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ      
ဇယာဵ၂၉သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ်သဘာဝရင်ဵြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လကရ်ှိအေလဴအကျင်ဴ နှင်ဴ  

အခက်အခဲမျာဵ     

ဇယာဵ ၃၀မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်   မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ  ၃၁     ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ   ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ    

ဇယာဵ   ၃၃      ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ      

ဇယာဵ   ၃၄    အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၅   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှုနှငဴ် အာဟာရဆန်ဵစစ်မှု 

ဇယာဵ   ၃၆   ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၇   ေသာက်သဳုဵေရရရှိနိုင်မှု 

ဇယာဵ   ၃၈   အိမ်သာ အမျ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃၉   ကျာဵ-မ ကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဇယာဵ   ၄၀   ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန   

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေန      

ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ       
ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အေြခအေန        
ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင် ဴသတင်ဵအချက်အလကန်ည်ဵပညာ အေြခအေန   

ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန     
ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု  

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန  
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခအေနေ ာင်ဵ 

မျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ၇၄ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ  
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)ေ ျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ) ၈၂ 

ေကျဵ ရွာ၏ ရာသီအလုိက်ြပက္ခဒိန် 

ေကျဵ ရွာတွင်ဵနှင်ဴ ြပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျာ  ဵချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မှု အေြခအေန(Venn Diagram) 

 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ                    ၈၈ 

အတိုေ ာ ်စ ာဵလုဳဵမျောဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MoALI စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကုိရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတိုင်နှင်ဴ ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
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စ ာဵချေ ီ

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ခုနှစ် 
အထိ(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ 

ကုိယ်တိုင်ပါဝင် ေရဵဆွဲထာဵသည်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵြဖစ် ေြမာက်ေရဵ 
အတွက် လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵ ပဴဳပိုဵေပဵေသာ သမဝါယမနှငဴ် ေကျဵလက်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵ တင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ 
အချက် အလကမ်ျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကုိ တက်တက် ကကကက ပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအကကီဵအကဲ 

(သူကကီဵ)နှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင် ရှိပါသည်။ 
  ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ကုိယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ် ေဆာင်ရွက် 

ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွကသ်ည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထဳုဵ 
လုပ်နည်ဵမျာဵကုိ မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကုိယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ည်ဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိအချင်ဵချင်ဵ တိုင်ပင်ေဆွဵ ေနွဵညှိနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင် မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ဦဵေဆာင်၍ စီစဉ် ေဆာင်ရွကေ်ပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ 
ကျွန်ုပ်တ့ုိသည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ေရဵဆွဲရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် 

တို့၏ အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအုပ်စု အုပခ်ျုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဴဲသ့ုိေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ 
အချက်အလက် ရရှိနိုင်ေသာေနရာ မျာဵမှလည်ဵေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့ြပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊အချက်အလကမ်ျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုတို့ကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ 
ရယူရန် လိုအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည်။  

  ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကေ်နမှု 
တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတုိဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက်လာသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

ေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက် 
လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။  

  ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွက် 
နိုင်ရန် အတွက် ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ဦဵစီဵဌာနတ့ုိ၏ 
ဆက်လက်ပဳဴပိုဵမှုမျာဵရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို့ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ 

အာဵထုတ်မှု အေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ အကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပိုဵကူညီမှုမျာဵ 
ရရှိနုိင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရှိပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 
အစီအစဉ် တို့ပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်မျာဵ၊ 

ဘတ်ဂျက်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာရရှိနုိင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု အဆင်ဴဆင်ဴတ့ုိကုိ 
အဓိကေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အေ ကာင်ဵအရာ 

မျာဵြဖစ်မပီဵ အဆိုြပုစီမဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်အချက်အလကမ်ျာဵ ပါဝင်ပါသည်။ 
 

 ေဖေဖာ်ဝါရီ ၊ ၂၀၂၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

            မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာ၊မိုင်ဵတုဳမမို့နယ် 
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မယ်လွဲ(၁) ေ ျေဵရွာ သယဳဇာတပပေပမပုဳ၊ မုိင်ဵတုဳမမို့နယ် 

 



 

7 

 

အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဗျေူဟာ နှင် ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

(၁)  နိဒါန်ဵ 

( ) ရည်ရယွ်ချေ ်နှငဴ်  ျေ ို ဵေ  ာင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ 
နိုင်ငဳအတွင်ဵေဆာင်ရွကခ်ဲဴမပီဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ 

တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီအစဉ်သစ် 
ြဖစ်ေ ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငဳေတာ်၏ အကူအညီြဖင်ဴ 
ေရဵဆွဲရာတွင် ေကျဵရွာလူကုိယ်တိုင် တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵအေတွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ဤအစီအစဉ် ေရဵဆွဲမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵဆုိင်ရာ 
ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကို အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ 
ထို့အြပင် ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵ စသည်တို့ထဳမှ လိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ 

သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵရယူရန်နှငဴ် ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် 
လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ 
ေနရေသာ ြပဿနာမျာဵ၊ ထိုြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသည်ဴအရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကုိ အပဳဴအပိုဵ 

ြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ ကာလအမပီဵတွင် 
ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွက်လိုသည်ဴရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိုရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရှိရန် ကျွန်ုပ်တို ့ေကျဵရွာအေန 

နှငဴ်ေဆာင်ရွကမ်ညဴ် နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို့ြပင် 
ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ေဆာင်ရန် လိုအပ်ေသာအရာမျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵရရှိနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵ 

မျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 
အရပ်ဖက်လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴ 

ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစုိက်မှုကုိရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူ 
မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကုိ သိရှိေစရန် ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။  

အစိုဵရနှငဴ် အပခာဵအဖွဲ့အစည်မျောဵအတွ ် အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတ်မှု့မျာဵအတွက်မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူအညီမျာဵကုိ 

စုစည်ဵေဆာင်ရွကေ်ပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကုိမမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှင်ဴတိုင်ဵအဆင်ဴ၊ 
ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵတင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏လိုလာဵချက်နှင်ဴ 
၎င်ဵတို့၏ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက်ေဆာင်ရွက် 

လာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  
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  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ  ဵ (CSOs) နှငဴ် 
အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လိုအပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ 

ေငွေ ကဵဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  

  နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို ့

ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လူထု၏ တိကျေသာလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ေတာ်တို့ 
ေကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွက် လာနုိင်မည်ြဖစ်သည်။ 

  မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴြပည်သူ့အေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
အေနြဖင်ဴ ယုဳ ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် မျာဵကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတကာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတကာအစိုဵရ မဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴအလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ၎င်ဵတို့အချင်ဵချင်ဵ ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု 

ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ စီစဉ်မှု 

မျာဵြပုလာနုိင်ပါမည်။  

(ခ) စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု   

  ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွန်ုပ်တ့ုိကုိယ်တိုင် 

တတ်နိုင်ေသာေငွေ ကဵ၊အစိုဵရနှင်ဴအြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှရနိုင်မည်ဴအကူအညီမျာဵကုိအေြခခဳကာ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ယခုအခါယင်ဵသ့ုိမဟတု်ဘဲကျယ်ြပန့်သည်ဖဴွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင် 

ြဖငဴ် ေရဵဆွဲထာဵပါ သည်။ 

  လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကုိင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတုိင်ဵပါဝင်ခွင်ဴ ရရိှမပီဵ အြမင် 

ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိအဓိကေနရာတွင် ထာဵရှိြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိြဖင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵအာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု 

၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကုိတိတိကျကျ ပဳဴပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵ 

အခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵ  ရှိနိုင်ပါသည်။ သ့ုိြဖစ်၍ လကေ်တွ့ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာ 

တွင် ကျွန်ုပ်တို ့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှငဴ် အထိေရာက်ဆဳုဵ ြဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ် 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့၏စွမ်ဵရည်နှင်ဴလိုအပ်ေသာအရင်ဵ 

အနှီဵမျာဵ ြပည်ဴစဳုမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵ တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ို ဵ 

ြဖစ်ပါသည်။ 
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၂။ ေ ျေဵရွာ၏ ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

( )တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေပမမျေ ်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ  

မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳ-မိုင်ဵဆတ်သွာဵလမ်ဵအာဵ တစ်ေ ကာင်ဵထိုဵ ေြမသာဵ 

လမ်ဵနှငဴ်ဆုိင်ကယသွ်ာဵလမ်ဵြဖငဴ် ဆက်သွယ်ထာဵရှိမပီဵ မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ် (၂၅)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵပါသည်။ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ ခက်ခသဲြဖင်ဴ သွာဵလာရခက်ခဲသညဴ်ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတည်ရှိရာ 

ေနရာသည် ေတာင်ေပါ်ေဒသြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ေြမာက်ဖက်နှငဴ်အေရှ့ဖက်တွင် ေချာင်ဵနှငဴ် 

ေတာင်တန်ဵ မျာဵရှိမပီဵ ေတာင်ဖက်နှင်ဴအေနာက်ဖက်တွင် လယ်ယာေြမနှင်ဴ ေတာင်ယာေြမ 

မျာဵရှိပါသည်။ အဓိကသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမှာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှငဴ်ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ြဖစ်ပါ 

သည်၊၊ ေဒသ၏ တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှ မိုဵေရချနိ် ၄၈လက္မေကျာ်ရရှိသြဖင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 

မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုသည်၊၊ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

 ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ို ဵေြမဧကမှာ ေတာင်ယာေြမ(၅၆)ဧကခန့်ရှိမပီဵလယ်ယာေြမ(၃၂)ဧက 

ခန့်ရှိပါသည်။ စပါဵနှင်ဴေြပာင်ဵမျာဵကုိ အဓိကစိုက်ပျ ို ဵသည်။ ေကျဵရွာအနီဵဝန်ဵကျင်တွင် သဘာဝ 

တွင်ဵထွက် သယဳဇာတမျာဵ မထွက်ရှိပါ။ ေကျဵရွာ၏ အေရှ့ဖက်နှငဴ်ဴေြမာက်ဖက်ရှ ိ ေတာင်တန်ဵ 

မျာဵသည်သဘာဝေပါက်ပင်မျာဵစုဳလင်စွာေပါက်ေရာက်မပီဵ ေကျဵရွာလူထုအတွက်ထင်ဵ၊ဝါဵ၊ သက်ငယ်၊ 

ေဂါ်၊အင်ပင်၊ ေဆဵဖက်ဝင်အပင်နှငဴ် နွာဵစာမျာဵ ရရှိသည်။ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်ယူထာဵသညဴ်ေနရာသည် 

ရွာနှငဴ် (၂/၄)မုိင်ခန့် ကွာေဝဵမပီဵ ေကျဵရွာအေရှ့ဖက်တွင် ေရထွက်အရင်ဵအြမစ် ရှိပါသည်။ 

စိမဴ်စမ်ဵေရသည် ေနွရာသီတွင် ခမ်ဵေြခာက်မှုမရှိဘဲ ေသာက်သဳုဵေရအြဖစ် သွယ်ယူအသဳုဵြပု 

နိုင်ပါသည်။ စာဵကျက်ေြမ သီဵသန့်မရှိေသာ်လည်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵကုိ လွှတ်ေကျာင်ဵစနစ်ြဖင်ဴေမွဵြမူ 

 ကပါသည်။  သဘာဝတိရစ္ဆာန် မျ ို ဵစိတ်မျာဵြဖစ်ေသာ ေတာဝက်၊ ေချ၊ ယုန်၊ ေတာ ကက်နှင်ဴ အြခာဵ 

ေဆဵဘက်ဝင် အပင်မျာဵလည်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

၃။ ေ ျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေပခအေန 

( )လူဦဵေရဆိုင်ရာအချေ ်အလ မ်ျောဵ 

 အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၂၈)စုနှင်ဴ ကျာဵ(၆၉)၊ မ(၇၁)ဦဵြဖင်ဴ လူဦဵေရေပါင်ဵ(၁၄၀)ဦဵရှိကာ 

တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ(၅)ဦဵနှုန်ဵရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် လာဵဟူလူမျ ို ဵစုမျာဵေနထုိင် ကမပီဵ 

အိမ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵမှာ နတ်ကုိဵကွယ်သူမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴအရွယ်သည် 

ေကျဵရွာရှိ လူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏(၅၈%)ရှိမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵနှငဴ် အမျ ို ဵသာဵ အေရအတွက်မှာ 

အနီဵစပ်ဆဳုဵ တူညီပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴ အရွယ်လူဦဵေရ မျာဵေသာေ ကာငဴ် အလုပ်အကုိင် 

မျာဵကုိဖန်တီဵေပဵနိုင်ပါက လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအြမစ်ကုိထိေရာက်စွာအသဳုဵချနိုင်မပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အတွက် ပိုမုိအေထာက်အအကူြပုေစနိုင်ပါမည်။ 
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(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည် စုိက်ပျ ို ဵေရဵနှငဴ်ေမွဵြမူေရဵြဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ၏ ဝင်ေငွအေန 

အထာဵမှာ သာမန်အာဵြဖင်ဴ အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်သည်။ ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင် 

အိမ်ေထာင်စု အာဵလုဳဵ၏(၂၈%)သည် ချမ်ဵသာသည်အဴဆင်ဴ၊ (၆၂%)သည် အလယ်အလတ်အဆငဴ်နှင်ဴ 

(၁၀%)သည် ဆင်ဵရဲေသာ အိမ်ေထာင်စုအဆင်ဴအြဖစ် သတ်မှတ် ကမပီဵ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာ 

အိမ်ေထာင်စုမျာဵ ေကျဵရွာတွင် မရှိ ကပါ။ ချမ်ဵသာေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုတွင် ပုဳမှန်ဝင်ေငွ မရရှိေသာေ ကာငဴ် 

လကလ်ှမ်ဵမီရာ ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင် ကရပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခို ်နစ်နာလွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စုမရှိသြဖင်ဴ ရာသအီလိုက် စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေကျဵရွာမှ အဆင်ေြပနှငဴ်အလယ်အလတ် အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ သူတပါဵထဳမှ 

မေချဵမငှါဵပဲ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ဝမ်ဵစာဖူလုဳ ကသည်။ ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳြခင်ဵ မရှိေသာေ ကာင်ဴ လုပ်အာဵခကကိုယူ၍ ေြဖရှင်ဵ ကေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။ ထိခိုက် 

သက်ေရာက်မှုအမျ ို ဵအစာဵတွင် သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵမှု၊ တိရိစ္ဆာန်ေရာဂါကျေရာက်မှုနှင်ဴ ေရအရင်ဵ 

အြမစ်ရှာဵပါဵမှုမှာ ထိခိုက်လွယ်မှု အသင်ဴအတင်ဴေတွ့ရပါသည်။ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴ  

သူမျာဵအတွက် အုပ်စုအလိုက် ခွဲြခာဵသတ်မှတ်ရာတွင်လည်ဵ လူငယ်မျာဵတွင် အလုပ်အကုိင်ရှာဵပါဵ 

ေနမှုမှာ စိန်ေခါ်မှုတစ်ရပ်အြဖစ် ရိှေနဆြဲဖစ်ပါသည်။  

(ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာသည် သာမန်ေရာဂါမျာဵကုိ ေကျဵရွာတွင် မိရုိဵဖလာ တိုင်ဵရင်ဵေဆဵ 

မျာဵြဖင်ဴ ကုသလျက်ရှိမပီဵ ကကီဵမာဵြပင်ဵထန်ေသာ ေရာဂါအတွက် (၂၅)မိုင် ကွာေဝဵေသာ မိုင်ဵတု ဳ

ြပည်သူ့ေဆဵရုဳတွင်ကုသ ကပါသည်။ရွာသာဵအမျာဵစုသည်  သာမန်အာဵြဖငဴ် ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန် 

ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ အမျ ို ဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီဵပိုင်ဵ အမျာဵစုတို့သည်လည်ဵ 

တကုိယ်ရည် သန့်ရှင်ဵေရဵနှင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ အသိအြမင်မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴ ရှိ ကသည်၊၊  

ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ၊တုတ်ေကွဵ၊ငှက်ဖျာဵ စေသာ ေရာဂါ ြဖစ်ပွါဵမှုမျာဵ နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ 

ရာသအီကူဵအေြပာင်ဵတွင် အဖျာဵအနာမျာဵ ြဖစ်ပွာဵမှုမျာဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (င) ပညာေရဵနှင်ဴ  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵသည် အသင်ဴအတင်ဴရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာ 

တွင်ယခုချနိ်ထိ ဘွဲ့ရရိှမပီဵသူမရှိပါ။ အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ (၂)ဦဵ ရှိပါသည်။ သက်ကကီဵရွာသာဵ 

အမျာဵစုသည် ဘာသာစကာဵအခက်အခဲ၊ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်မရှိြခင်ဵ၊ လမ်ဵပန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ခက်ခဲမျာဵေ ကာငဴ် အတန်ဵပညာတတ်ကျွမ်ဵမှုအာဵနည်ဵခဲ ဴကရပါသည်။ ေကျဵရွာ တစ်ရွာလုဳဵ အဓိက 

အသဳုဵြပုေသာ ဘာသာစကာဵမှာလာဵဟူစကာဵြဖစ်မပီဵ ဗမာစကာဵကုိ နာဵလည်သူမျာဵလဲ အနည်ဵငယ် 
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ရှိ ကပါသည်။ ေကျဵရွာသာဵအမျာဵစုသည် မိရိုဵဖလာစုိက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵကုိသာ လုပ်ကုိင် က 

ပါသည်။ေကျဵရွာရှိေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵမျာဵမှာ ေကျဵရွာ (၁/၅)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ မယ်ရိုဵခါဵ 

ေကျဵရွာ မူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက်သင် ကာဵ ကပါသည်၊၊ 

(စ)  ျောဵမဆိုင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

မိသာဵစုအတွင်ဵကျာဵ/မေရဵရာအခန်ဵကဏ္ဍနှငဴ်ရပ်ရွာအေရဵကိစ္စမျာဵတွင်လည်ဵ အမျ ို ဵသာဵ 

မျာဵကသာဦဵေဆာင်၍ ဆုဳဵြဖတ် ကပါသည်။ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာ အိမ်မှုကိစ္စမျာဵနှငဴ် အိမ်၏ 
စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်လည်ဵ ဝင်ေရာက်လုပ်ကုိင်  ကသည်။ ြပင်ဵထန်ေသာ 

အိမ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုနှငဴ် ကျာဵနှငဴ်မ ခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵ ကိစ္စမျာဵ မေတွ့ရပါ။ ေကျဵရွာတွင် 
အမျ ို ဵသာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵသည် ပညာေရဵနှငဴ် အြခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွင် အခွင်ဴအေရဵ 

တူညီစွာရရှိသည်ဟု ေယဘုယျေြပာနုိင်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေန့တွက်လုပ်အာဵခ ေငွမျာဵမှာ 
အမျ ို ဵသာဵမျာဵက ပုိမိုရ ကသည်။ အုပ်ချုပ်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင်မူ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ ပါဝင်မှု 

မရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ အြခာဵ လူမှုေရဵ အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵတွင်မူ အမျ ို ဵသမီဵပါဝင်မှု 
အသင်ဴအတင်ဴရှိ ကသည်။ ကျာဵမတန်ဵတူ ညီမျှမှုနှင်ဴပါတ်သက်၍ အသိပညာေပဵြခင်ဵမျာဵကုိ 
ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွကေ်ပဵြခင်ဵြဖငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵမှုတို့ အတွက် ပိုမုိအေထာက်အပဳဴြဖစ်လာနုိင်ပါသည်။ 

၄၊၊  ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

( )  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

 ေကျဵရွာတွင်အုပ်ချုပ်မှုဆိုင်ရာ(၁)ဖဲွ့၊ဘာသာေရဵအဖွဲ့(၁)၊ရပ်မိရပ်ဖအဖွဲ့(၁)ဖဲွ့နှင်ဴလူငယ်အဖွဲ့ 

(၁)ဖဲွ့ တ့ုိရှိသည်။ ြပင်ပအေနြဖငဴ် သီဵနှဳေပါ်ချနိ်မျာဵတွင် လာေရာက်သညဴ် ကုန်သည်မျာဵနှငဴ် 

ေဈဵသည်မျာဵသာရှိပါသည်။ 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵနှငဴ်ေြပာင်ဵကုိ အဓိကထာဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ စပါဵတစ်ဧက ပျမ်ဵမျှ အထွက်မှာ 

(၃၄)တင်ဵ ထွက်ရှိ ကသည်။ စုိက်ပျ ို ဵလုပ်ကုိင် ကေသာ အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ 

လုပ်ကုိင် ကမပီဵ လုပ်သာဵ ငှာဵရမ်ဵမှု နည်ဵပါဵပါသည်။ကျွဲ၊ နွာဵမျာဵကုိ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်တွင် 

ေစခိုင်ဵရန်အတွက် ေမွဵြမူြခင်ဵ မဟုတ်ဘဲ ေရာင်ဵချစာဵေသာက်ရန်သာ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ေကျဵရွာ 

တွင် နွာဵ(၆၄)ေကာင်၊ ဝက် (၈၄)ေကာင်၊ ကျွဲ (၂၄)ေကာင်၊  ကက်(၈၄)ေကာင် လကရ်ှိေမွဵြမူ ထာဵမပီဵ 

မိသာဵစုဝင်ေငွအာဵ တစ်ဖက်တစ်လမ်ဵ မှအေထာက်အပဳဴြပုေနပါသည်။ ေဒသ ကက်ကုိ အိမ်တိုင်ဵ 

နီဵပါဵ ေမွဵြမူ ကေသာ်လည်ဵ ရာသအီလိုက်ြဖစ်ပွါဵတတ်ေသာ ေရာဂါမျာဵကုိမထိန်ဵချုပ် 

နိုင်ေသာေ ကာငဴ် စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူထုတ်လုပ်ရန် မြဖစ်နိုင်ေသဵပါ။ ေသာက်သဳုဵေရ လုဳေလာက်စွာ 

ရရှိမပီဵ စာဵကျက်အြဖစ် အသဳုဵြပုနိုင်ေသာ ေြမလွတ်ေြမရုိင်ဵမျာဵနှငဴ် ကုန်ဵြမငဴ် ေတာင်ေစာင်ဵမျာဵ 

ေပါမျာဵြခင်ဵ ေ ကာငဴ် ကျွဲ၊နွာဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ တြဖည်ဵြဖည်ဵချင်ဵ ကျယ်ြပန့် လာမပီဵ 

ေကျဵရွာ၏ အဓိကလုပ်ငန်ဵ တစ်ခုြဖစ်လာနိုင်ပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵတွင် ြမစ်၊ အင်ဵ၊ အုိင်မျာဵ 

မရှိေသာေ ကာငဴ် ငါဵေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ မရှိပါ။ 
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(ဂ) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမှအပ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေန့စာဵအလုပ်မျာဵ၊ 

ေစျဵဆုိင်တို ့ ြဖစ် ကသည်။ လုပ်ငန်ဵအမျာဵစုမှာ ရာသီဥတုနှငဴ် အမျ ို ဵအစာဵအလိုက် တွက်ေြခကုိက်မှု 

အနည်ဵအပါဵမှအသင်ဴအတင်ဴအေနအထာဵတွင်ရိှသည်။စပါဵရိတ်သိမ်ဵချန်ိမျာဵတွင် တစ်ေန့လုပ်အာဵခ 

ကုိပျမ်ဵမျှ ၆,၀၀၀/-ကျပ်  ရနုိင် ကသည်။ေကျဵရွာတွင်အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာဦဵေရမျာဵြပာဵမပီဵ လူ့အရင်ဵ 

အြမစ် အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်ြဖစ်သည်။ အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵပါဵသည်ဴ အြပင် 

လုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳလည်ဵ မရှိ ကေသာေ ကာင်ဴ  ကျွမ်ဵကျင်မှုအေြခခဳသည်ဴ အလုပ်အကုိင် ရရှိမှု 

နည်ဵပါဵပါသည်။  

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵဆိုင်ရာ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ေကျဵရွာတွင် စုိက်ခင်ဵမျာဵကုိ ကျွဲ၊နွာဵမျာဵဝင်ေရာက်မှုမရိှေစရန် ခခဳစည်ဵရိုဵမျာဵ စနစ်တကျ 

ေဆာင်ရွကထ်ာဵြခင်ဵ၊ ေရဦဵေရထွက်မျာဵတွင်လည်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵနှငဴ်စွန့်ပစ်အမှိုက်မျာဵ ဝင်ေရာက်မှု 

မရှိေစရန် ေဆာင်ရွကထ်ာဵရှိြခင်ဵမျာဵ နှငဴ် စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵစီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵ အိမ်သဳုဵ မီဵဖိုေချာင် 

ထွက် စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵကုိ ေကျဵရွာ၏ ေြမာက်ဖက်ရှိကွင်ဵြပင်တွင် စနစ်တကျ စွန့်ပစ် ကေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ ေနွရာသီတွင် ေတာမီဵ ေလာင်ကျွမ်ဵမှုမှ တစ်ဆင်ဴ ကူဵစက်နိုင်သည်ဴ မီဵေဘဵ 

အန္တရာယ်မရိှေစရန် မီဵတာဵလမ်ဵမျာဵ ကကိုတင်ေဆာင်ရွကထ်ာဵရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရသည်။ 

 (င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာတွင် ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

မရရိှနိုင်ေသာ်လည်ဵ ေငွသွင်ဵေငွလွှဲြပုလုပ်နိုင်ရန်မိုင်ဵတုဳမမို့ေပါ်ရှိ ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၊ KBZ Pay 

နှင်ဴ wave money ၊ mobile banking စနစ်မျာဵြဖင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွကန်ိုင်ပါသည်။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင်စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်မရှိသြဖငဴ် (၁/၅)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ မယ်ရိုဵခါဵေကျဵရွာ 
ရှိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက်သင်ယူ ကပါသည်။ ေသာက်ေရအတွက်စိမ်ဴစမ်ဵေရကုိအဓိက 

သဳုဵစွဲ  ကမပီဵတစ်နှစ်ပါတ်လုဳဵ လုဳေလာက်မှုရှိသည်၊၊ တစ်ရွာလုဳဵနီဵပါဵ ယင်လုဳအိမ်သာသုဳဵစွဲြခင်ဵေ ကာင်ဴ 
ဆက်စပ် ြဖစ်ပွါဵတတ်ေသာေရာဂါမျာဵြဖစ်သညဴ် တုတ်ေကွဵ၊ဝမ်ဵပျက်/ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါ၊ အူေရာင်ငန်ဵ 

ဖျာဵ ေရာဂါမျာဵ ြဖစ်ပွာဵမှုမျာဵရိှပါသည်။  

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေ ျေဵမှု 

 လူငယ်မျာဵသည် ေကျဵရွာရှိ လူမှုေရဵ/ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် တက်ကကစွာပါဝင် 
ေဆာင်ရွက ်ကမပီဵ နှစ်စဉ် ကျင်ဵပေလဴရှိေသာ လာဵဟူနှစ်သစ်ကူဵပွဲေတာ်တွင် ရိုဵရာအကမျာဵြဖင်ဴ 
တင်ဆက်ပါဝင် ကသည်။လူငယ်မျာဵမှာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက်ေဆာင်ရွက ် သညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

တွင် အာဵတက်သေရာပါဝင် ကပါသည်။ေကျဵရွာရှိ အရွယ်ေရာက်ေသာ လူငယ်မျာဵ အတန်ဵပညာ 
နိမ်ဴပါဵေသာ်လည်ဵ ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်စာေပမျာဵအာဵေလဴလာဆည်ဵပူဵမှုအာဵေကာင်ဵ  ကပါသည်။ 



 

13 

 

(ဇ)  အေပခခဳအေဆာ ်အဦဵမျောဵအာဵလ ်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊သတင်ဵနှင်ဴ 

ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုမဳမို့နှငဴ်  (၂၅)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵမပီဵ တစ်ေ ကာင်ဵထိုဵေြမသာဵလမ်ဵြဖငဴ် 
ဆက်သွယ်ထာဵရှိကာ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵ မျာဵြဖစ် ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵလိုင်ဵမျာဵမရရှိသြဖငဴ် သတင်ဵနှငဴ်အချက်မျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှုမရှိပါ 
။ေကျဵရွာတွင် ဆိုလာမီဵမျာဵသာ အသဳုဵြပုေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(စျေ)တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပပည်သ့ူလုဳခခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵတည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴကုန်စည်ကူဵသန်ဵ 

ေရာင်ဵဝယ်မှုကုိေချာေမွ့ေစသည်။မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ် (၂၅)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵ 
ေသာ်လည်ဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူမျာဵလုဳခခုဳမှုရှိမပီဵ တရာဵဉပေဒစိုဵမိုဵေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါ 
သည်။ 

၅၊၊ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵတိုဵတ ်မှု ုိ အေထာ ်အပဳ ဴ ပဖစ်ေစေသာ အေပခေနေ ာင်ဵ မျောဵ၊ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ နှင်ဴ ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵတိုဵတ ်မှု ုိ အေထာ ်ပဳဴပဖစ်ေစေသာ အေပခေနေ ာင်ဵမျောဵ 

 မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာသည် ေတာင်ေပါ်ေဒသတွင်တည်ရှိမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 

အရေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵမရှိပါ။ မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာနှငဴ ် အနီဵဆုဳဵေစျဵမှာ(၂၅)မိုင်ကာွေဝဵသည်ဴ မိုင်ဵတုဳ 

ေစျဵြဖစ်မပီဵ လူသုဳဵကုန်ပစ္စည်ဵ၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵပစ္စည်ဵ၊ အိမ်ေဆာက်ပစ္စည်ဵ၊ ေဆဵဝါဵစသည်တို့ 

စုဳလင်စွာ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်။လူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏(၅၈)%မှာ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴ အရွယ်မျာဵ 

ြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအြမစ်အာဵေကာင်ဵကာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရာတွင် 

မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုနိုင်ပါသည်။ကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵကုိ လူငယ် 

မျာဵကုိေလဴကျင်ဴသင် ကာဵေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ လူသာဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵကုိ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ 

ေကျဵရွာလူထု၏ ကျန်ဵမာေရဵ အေြခအေနမှာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵမာေရဵပဳဴပုိဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ဝန်ေဆာင်မှု မျာဵလည်ဵ အလွယ်တကူ လကလ်ှမ်ဵမီမှု ရိှပါသည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖငဴ် စိုဵရိမ် 

ရေသာေဆဵဝါဵကုသလိုမှုအတွက်လည်ဵ မုိင်ဵတုြဳပည်ဴသူ့ေဆဵရုဳသ့ုိ သွာဵေရာက်မပီဵ ေဆဵကုသမှုမျာဵ 

ခဳယူနိုင် ကသည်။ေတာင်သူမျာဵလည်ဵ လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵကုိ သယ်ယူပို့ေဆာင် ေရာင်ဵချနုိင် 

သည်။ စပါဵ၊ ေြပာင်ဵ၊နှမ်ဵတ့ုိကုိ အဓိကစိုက်ပျ ို ဵပါသည်။  

(ခ) အဟန့်အတာဵမျောဵ နှင်ဴ ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳမမို့နှင်ဴ (၂၅)မိုင်ခန့်အကွာတွင် တည်ရိှေသာ်လည်ဵ လုဳခခုဳေရဵအရ စိုဵရိမ် 

စရာမရိှပါ။ ေကျဵရွာတွင် လာဵဟူလူမျ ို ဵအမျာဵဆဳုဵေနထိုင်မပီဵ မိရိုဵဖလာ လာဵဟူစကာဵသာ အသဳုဵြပု 

 ကေသာေ ကာငဴ်အတန်ဵပညာသင် ကာဵရာတွင်အတိုင်ဵအတာတစ်ခုထိအခက်အခဲရှိပါသည်။ ဘာသာ 

စကာဵတတ်ကျွမ်ဵမှုမှာလည်ဵဗမာစကာဵေြပာနိုင်သူ နည်ဵပါသည်။ ေကျဵရွာ အေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵရှိမပီဵ၊ အဖွဲ့မျာဵ ကာဵတွင် ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွကမ်ှုရှိေသာ်လည်ဵေခါင်ဵေဆာင်မှု အပိုင်ဵ နှငဴ် 

ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု အပိုင်ဵတွင် အနည်ဵငယ်အာဵနည်ဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရ သည်။  
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 ေရွှေ့ေြပာင်ဵေတာင်ယာစနစ်ကုိ အသဳုဵြပု ကေသာေ ကာငဴ် သစ်ေတာမျာဵ ြပုန်ဵတီဵမှုမျာဵရှိမပီဵ 

စိမ်ဴစမ်ဵေရမျာဵလည်ဵ ခမ်ဵေြခာက်လာပါသည်။ ကျွဲေချဵ၊နွာဵေချဵကဴဲသ့ုိေသာ သဘာဝေြမ သဇာမျာဵ 

အသဳုဵြပုမှု မရှိြခင်ဵ၊ ဓါတုေြမ သဇာမျာဵကုိ အသဳုဵြပုြခင်ဵ၊ သဘာဝ ပတ်ဝန်ဵကျင်ထိန်ဵသိမ်ဵေသာ 

အေလဴအကျငဴ်ေကာင်ဵမျာဵအေပါ်တွင် စိတ်ဝင်စာဵမှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ တ့ုိေ ကာငဴ် ေရရှည်တွင် သဘာဝ 

ဆိုဵကျ ို ဵမျာဵ၏စိန်ေခါ်မှုမျာဵကကုဳေတွ့နုိင်ပါသည်။ ေကျဵရွာသာဵအချ ို ့သည် ေရွှေ့ေြပာင်ဵေတာင်ယာ 

စနစ်ြဖင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပုေသာေ ကာငဴ် သာဵသမီဵပညာေရဵအတွက် အေြခအေနေကာင်ဵ 

မျာဵဖန်တီဵ၍မရပါ။ေကျဵရွာတွင် လူငယ်အမျာဵစုရှိေသာ်လည်ဵ အတန်ဵပညာနှငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵပညာမျာဵ အာဵနည်ဵေနေသာေ ကာငဴ် အလုပ်အကုိင်အခွငဴ် အလမ်ဵမျာဵ နည်ဵပါဵေနပါသည်။  

၆၊၊ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှငဴ် မဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် တိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမည်ဴ ငါဵနှစ်တာ 
ကာလအတွက် မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာ ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ ချမှတ် 

ထာဵပါသည်။  
(၁) မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှငဴ် ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵ ပိုမိုေကာင်ဵမွန် 
လာေအာင်ဖန်တီဵြခင်ဵ၊ ေစျဵကွက်စီဵပွာဵေရဵစနစ် ေဖာ်ေဆာင်ြခင်ဵအာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာ၏ ဝင်ေငွရှာေဖွ 

နိုင်စွမ်ဵနှင်ဴ စီဵပွါဵေရဵအေနအထာဵကုိ တိုဵတက် ရရိှေစမည်။ 
(၂) မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာသည်  ေကျဵရွာဘက်စုဳသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာ 

အေြခခဳ အေဆာက်အဦမျာဵကုိ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာမပီဵ လူသာဵဆုိင်ရာ စွမ်ဵေဆာင်ရည် 
နယ်ပယ်ကုိ ကျယ်ဝန်ဵလာေစကာ လူေနမှုဘဝတုိဵတက် ေကာင်ဵမွန်လာေစရမည်။ 

(၃) မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာတွင် စာ ကညဴ်တိုက်မျာဵဖွင်ဴလှစ်မပီဵ လူငယ်မျာဵ၏ အနာဂတ်၊ လွယ်ခါဵ 

(ရွာသစ်)ေကျဵရွာ၏ အနာဂတ် ပုိမိုေကာင်ဵမွန်ြပည်ဴစုဳေအာင် ဆက်လက် ချတီက်၍ လုပ်ေဆာင်သွာဵ 

မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 မယ်လွဲ(၁) ေကျဵရွာလူထုသည် အထကတ်ွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင် 
မျာဵကုိ ေရာက်ရှိရန် ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွကသွ်ာဵ ကမည်။ 

(၁) ေကျဵရွာတွင်အရင်ဵအနှီဵေငွနှင်ဴ နည်ဵပညာအသဳုဵချနိုင်စွမ်ဵရရှိေရဵတို့ကုိ ေဆာင်ရွကမ်ပီဵ 
စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ တိုဵချဲ့ ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်။  
(၂) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵဆိုင်ရာ သင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ 

သင်တန်ဵသာဵမျာဵကုိ ေရွဵချယ် စီစဉ်ေပဵမည်။ ထိုသင်တန်ဵမျာဵသည် သင်တန်ဵသာဵမျာဵ အတွက် 
ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵကုိ တိုဵပွါဵရရိှေစမပီဵ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ ထူေထာင်တုိဵချဲ့နိုင်ရန် အေထာက်အကူ 

ြပုေပမည်။  
(၃) ေကျဵရွာတွင် ဘက်စုဳသဳုဵ ေကျဵရွာခန်ဵမေဆာင်(၁)ေဆာင်နှငဴ် ပရိေဘာဂအသဳုဵအေဆာင ်

ပစ္စည်ဵမျာဵ အလုဳအေလာက်ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွက်သွာဵပါမည်။ 
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(၄)  ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေရဵအတွက် ေဆာင်ရွကသွ်ာဵ 
မည်၊၊ ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵရွာ အေြခြပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်စီမဳခန့်ခွဲနုိင်ရန် ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်မျာဵ ပိုမိုရရိှေအာင် ေဆာင်ရွကရ်န် တိုက်တွန်ဵအာဵေပဵ 
ေဆာင်ရွကမ်ည်။ 

(၅) မယ်လွဲ(၁) ေကျဵရွာလူထု သန့်ရှင်ဵကျန်ဵမာေစရန်နှငဴ် တစ်နှစ်တာလဳုဵေရလုဳေလာက်မှု 
ရှိေစရန် စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွကသွ်ာဵရန်နှငဴ် ေရေလလွှငဴ်ဆဳုဵရှုဳဵမှုမြဖစ်ေစရန် 

အိမ်သွယ်ေရတိုင်စနစ်အထိေမျာ်မှန်ဵေဆာင်ရွကသွ်ာဵပါမည်။ 

၇။ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု  ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵအ  ာဵ အစီအစဉ် ျေေသာ 

ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို့ကုိ ရင်ဵနှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာန ဆိုင်ရာမျာဵ 
နှင်ဴ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖွဲ့တို့၏ အကကဳြပုချက် 

အရ ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် နုိင်ငဳေတာ်အဆငဴ်မှသည် ေဒသဆိုင်ရာ 
အဆငဴ်၊ ထိုမှတစ်ဆင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပုိဵမှုေပဵနိုင်မည်ဴအစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵကုိ ရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင် ကပါမည်။ 

 ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆွဲပခင်ဵနှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လုပ်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ 
ပဳဴပုိဵေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဴဳမညဴ် အေထာက်အပဳဴ 

မျာဵကုိ နုိင်ငဳ ေတာ်အစုိဵရထဳမှ ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာသာဵမျာဵ 
ကုိယ်တိုင် အာဵထုတ်လုပ်ကုိင်ရရိှခဲဴမှုမျာဵကုိ ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵအတည်ြပုထာဵသညဴ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပဳုမှန်စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵ 
သည်ဴ အချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် ဘတ်ဂျတ်ပမာဏပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပါတ်လည်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ 
ချက်ြပင်ဆင်ရန်ြဖစ်သည်။ 

(ခ) ဘ ်စဳုသဳုဵ ေ ျေဵရွာခန်ဵမေဆာင်ေဆာ ်လုပ်ပခင်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင် သာေရဵ၊နာေရဵမျာဵ၊ အစည်ဵအ ေဝဵမျာဵြပုလုပ်ရန် နှငဴ် ပွဲလမ်ဵသဘင်မျာဵ 

အတွက်စုေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် နှငဴ် လူငယ်မျာဵရုိဵရာစာေပနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှု သင် ကာဵပို့ချေပဵနိုင် 
ရန်ေကျဵရွာဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမေဆာင် လိုအပ်ပါသည်။ 

 

(ဂ) ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ အဆငဴ်ပမှငဴ်ပပုပပင်ပခင်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ ေကာင်ဵမွန်မှုမရှိဘဲ ေြမသာဵလမ်ဵသာ ြဖစ်ေနပါသည်။ မုိဵရာသတီွင် 
မိုဵရွာသွန်ဵမှုမျာဵေ ကာငဴ် အြခာဵေကျဵရွာမျာဵနှင်ဴ မိုင်ဵတုဳမမို့သ့ုိ သွာဵလာရာတွင်အခက်အခဲရှိြခင်ဵ 

ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵအတွက် တစ်ေ ကာင်ဵထိုဵ ေြမသာဵလမ်ဵ သာရှိသြဖငဴ် ေကျာကေ်ချာ 
လမ်ဵအြဖစ် အဆငဴ်ြမှငဴ်တင်ရန်လိုအပ်လျက်ရှိပါသည်။ 

(ဃ) လူငယ်နှင်ဴ အာဵ စာဵ 

လူငယ်မျာဵအတွက် အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵပညာေရဵသင်တန်ဵမျာဵ ၊ 
စာ ကညဴ်တုိက်မျာဵအာဵ အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယပညာဦဵစီဵဌာနနှငဴ်ြပန် ကာဵေရဵနှငဴ်ြပည်သူ့ဆက်ဆဳေရဵ 

ဌာနတ့ုိမှ ေဆာင်ရွကေ်ပဵေစလိုပါသည်။ 
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(င)  ျေန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာ ်သဳုဵေရရရိှေရဵ 

 မယ်လွဲ(၁) ေကျဵရွာသည် ကုိယ်ထူကုိယ်ထစနစ်ြဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ အေရှ့ဖက် ေတာင်တန်ဵမှ 

စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵေဆာင်ရွက်ထာဵေသာ်လည်ဵ ေရပိုက်မျာဵ မလုဳေလာက်ြခင်ဵ၊ 
ပျက်စီဵြခင်ဵမျာဵေ ကာငဴ် ေကျဵရွာလူထု တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ေရလုဳေလာက်မှုမရှိသညဴ် အတွက် 

ကျန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵအတွက် ေရပိုက်သွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်ရန် 
လိုအပ်ပါသည်။ 

၈။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵနှင်ဴစီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ်အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မည်ဴ အချေန်ိ ာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန် အေကာင်ထည် ေဖာ်မည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵြဖစ်သည်။ နည်ဵလမ်ဵဆုိသည်မှာ မည်သည်ဴစီမဳချက်မျာဵကုိ မည်သ့ုိအေကာင်ထည် ေဖာ်မည် 
ဆုိသည်ဴသေဘာပင်ြဖစ်သည်။ထ့ုိေ ကာငဴ် စီမဳချက်မျာဵသည်  ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရှိ 
ရန် ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ ပါဝင်မညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှု ဆုိင်ရာ 

အဓိကေသာဴချက်မျာဵြဖစ်သည်။  

( ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုကငါဵနှစ်တာအတွက် စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွစဉ်အချန်ိကဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ် ချ 
ခဴဲေသာစီမဳကိန်ဵမျာဵသည် ငါဵနှစ်တာလဳုဵအတွက် မပီဵြပညဴ်စဳုမပီဟုမဆုိနုိင်ပါ။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအချ ို ့ကုိ 

ေရှ့ပုိင်ဵနှစ်မျာဵတွင် ေဆာင်ရွက်ေနစဉ် ေနာက်ထပ်ဉီဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအသစ်မျာဵ ေပါ်လာပါမည်။ 
ပဳုမှန်အာဵြဖငဴ် စနစ်တကျ ေရဵဆဲွထာဵေသာေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မူေဘာင်သည် သဘာဝ 

ေဘဵအန္တရာယ် ဆုိဵဆုိဵဝါဵဝါဵ မကျပါက ေြပာင်ဵလဲမှုသိသိသာသာမရိှနုိင်ပဲ ေနာက်တုိဵဦဵစာဵေပဵ 
စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအချ ို ့ကုိ နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ထညဴ်သွင်ဵြခင်ဵအာဵြဖငဴ် 

အစဉ်သြဖငဴ်ငါဵနှစ်တာ စီမဳချက်တစ်ခု အသငဴ် အေနအထာဵတွင် ရိှေနပါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှုအမျေ ို ဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ စီမဳချေ ်အုပ်စု သတ်မှတ်ပခင်ဵ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိမည်သည်ဴဝန်ကကီဵဌာန၊ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဟု လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 
ဆိုင်ရာအရ ခွဲြခာဵြခင်ဵ (Functional classification )နှင်ဴစီဵပွာဵေရဵ အကျ ိုဵြဖစ်ထွန်ဵမှုနှင်ဴ  

အကျ ိုဵသက် ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic 
classification)ဟူ၍ နှစ်မျ ို ဵ ရိှသည်။ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Functional classification) 

ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵတို့၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလိုက် ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပိုင်ဵအြခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနိုင်သည်။  

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှု အမျ ို ဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ(Economic 

classification) တွင်  

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴ တို ့ပါဝင်သည်။ 
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(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

စီမဳချက်မျာဵအလိုက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖင်ဴ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာ 

လူထုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ဴ ခွဲြခင်ဵစနစ်ြဖင်ဴ ရွာလုဳဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် 

စီမဳချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆွဲရာတွင် 

မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာ 

အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ လုိအပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ စီမဳချက် 

ရမှတ် 

ေပါင်ဵ 

ဦဵစာဵ 

ေပဵ 
အဆင်ဴ 

ေဖာ်ြပချက် 

ေသာ ်သဳုဵေရ 

 
  
 ၁။စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်ယူြခင်ဵ 

 
  ၈၉ 

 
၄ 

အေပခခဳအေဆာ

 ်အဦ 

 

၁။ေကျဵရွာ ဘက်စုဳသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် 

ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ 

၂။ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵ 

၃။ရွာတွင်ဵသွာဵလမ်ဵ 

 

  ၁၀၀               

  ၉၅ 

  ၉၈ 

၁ 

၃ 

၂ 

 

 ျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် 

အာဵ စာဵ 

  ၁။အာဵကစာဵကွင်ဵ 

 

   ၈၈ ၅  
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(ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေနိ် ာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆုဳဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချက်မျာဵ၏ အချနိ်ဇယာဵကုိ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် လိုအပ်သလို ြဖည်ဴစွက် 
ြပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက်ေရဵဆွဲရာတွင်လည်ဵ ထည်ဴသွင်ဵေပဵမည်။ 

 

စဉ် စီမဳချေ ် အဆင်ဴ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁ ေကျဵရွာဘက်စုဳသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် 
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ 

၁ Â    
 
 

၂ ရွာတွင်ဵလမ်ဵြပုြပင်ြခင်ဵ ၂  Â    

၃ ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵ ၃   Â   

၄ စိမ်ဴစမ်ဵေရ ၄    Â  

၅ အာဵကစာဵကွင်ဵ ၅     Â 

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာစီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵ 

နမူနာ(indicative)အြဖစ် ကုိဵကာဵရန်သာ ြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် လိုအပ်ေသာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏ 
တွက်ချက်နိုင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွကရ်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီတီ 
သည်တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵသည်ဴလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵထဳမှဘတ်ဂျတ် အပါအဝင် စီမဳချက်ြပုစုေရဵဆွဲေရဵ အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ 
လိုအပ်ပါသည်။ ေဖါ်ြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ 

ထည်ဴဝင်မှုမျာဵကုိ ထည်ဴသွင်ဵေဖါ်ြပထာဵြခင်ဵ မရှိပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထည်ဴဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊ 
သဲ၊ေကျာက၊် ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊အချနိ် စသည်) 
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စီမဳချေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချက် 
ရန်ပုဳေငွ 
(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန်

အသဳုဵ 
စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 

အသဳုဵစရိတ် 
လူသာဵချင်ဵ 

စာနာမှု 
ဆိုင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴမှု 

ေငွလုဳဵ
ေငွရင်ဵအ

သဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာ
င်ရည်ြမှငဴ် 

တင်ေရဵ 

၁ ေကျဵရွာဘက်စုဳသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် 
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ 

 
 

Â   

၂ ရွာတွင်ဵလမ်ဵြပုြပင်ြခင်ဵ   Â   

၃   ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵ   Â   

၄ စိမ်ဴစမ်ဵေရ   Â   

၅ အာဵကစာဵကွင်ဵ   Â   

၁၀။   ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိေကျဵရွာလူထကဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ြဖစ်သြဖငဴ်လုပ်
ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵမှာေကျဵရွာတွင်တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ၏ အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက် ဆဳုဵအေကာင်အထည် 
ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာလူထု၏တာဝန် ြဖစ်ပါသည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေကာ်မတီ 

သည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စီမဳခန့်ခဲွေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီ ၊ဵ ေကာ်မတီ 
အသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ 

ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည်ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ ေကာင်ဵမွန် 
တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်စ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာကနု်ထုတ်လမ်ဵ အဆင်ဴြမှင်ဴြခင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵကုိ တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၁၀-၂) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵကဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင် အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်သာ်လည်ဵအြခာဵ ေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကုိလည်ဵ 

ရှာေဖွဆက်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လုိပါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့ ကုိယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာအကူအညီမျာဵရယူေဆာင် 

ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵေကျာင်ဵေဆာင်သစ် အေကာင်အထည် 

ေဖာ်နိုင်ရန် မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတ်ိဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်ပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵ 

သည် ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵ အဆငဴ်ြမှငဴ်တင်ရန် ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ မမို့နယ် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနနှင်ဴဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူအညီမျာဵ 

ရယူရပါမည်။ 



 

21 

 

(၁၀-၃)   န်ထရုိ ်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပ်လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါေခါ်ယူ 

ေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖွဲ့ 
အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 
 စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသည်ဴ သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆိင်ုရာနှငဴ် စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့မျာဵ(နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
အစည်ဵ မျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရုိက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာ 
သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို ့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီကတာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ 
အချို့ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ 
ဤကိစ္စမျ ို ဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကုိဦဵေဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

၁၀.၄ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်နှငဴ် ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွ ် အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင် 

ရာ အစီအစဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေ  ဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိေကာ်မတီအေနြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည်တည်တဴဳေရဵအစီအစဉ်မျာဵ 

ထာဵရှိမည်။ဥပမာအာဵြဖငဴ် စိမဴ်စမ်ဵေရသယ်ယူြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသမူျာဵထဳမှ အသဳုဵြပုခ ေကာက် 
ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက်ထညဴ်ဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတို့ကုိ ေဆာင်ရွကမ်ည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလိုက် သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ 
အဖွဲ့အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွကမ်ည် ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ ေရပိုက်ြပုြပင် ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 
အတွက် ေရေပဵေရဵေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵဖွဲ့စည်ဵေဆာင်ရွကသွ်ာဵပါမည်။ 

၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအာဵစဉ်ဆ ်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှငဴ် အ ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တုိဵတက်မှု အေြခအေန 

မျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 
အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ သ့ုိမှသာ 

ရည်ရွယ်သည်ဴအတိုင်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵကုိမပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင် 
ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် 
ေဖါ်ေသာနည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကုိင်ကျင်ဴသဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို့သည် ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကုိကကီ  ဵကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၊ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ 
အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကရ်န် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ဤသ့ုိေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ 
စနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 
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(၁၁-၁) က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴကျွန်ုပ်တ့ုိသည်မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာတိုဵ 

တက်မှု (physical progress) နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတုိဵတက်မှု(financial progress) တို့ကုိစနစ်တကျ 
ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၆)လပတ် အစီအစဉ်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုြဖငဴ် သက်ဆုိင်ရာ စီမဳကိန်ဵ 
လုပ်ငန်ဵအလိုက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်နေသာအဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမိတို ့

တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 
 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတ့ုိ၏ စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် 

အလက်မျာ  ဵ (Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ် 
မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိတုိင်ဵတာသညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရ ပါမည်။ (၆)လပတ် 

ကုန်ဆဳုဵချနိ်တိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု 
အစီရင်ခဳစာ(monitoring report)ကုိရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက် 
ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၆)လပတ် ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

( ) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာတိုဵတ ်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတက်မှုနှငဴ် မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 
 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ြပုြပင်သင်ဴေသာ 

အဆိုြပုချက်မျာဵ၊ 
 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွကရ်န် လိုအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ  ဵဆိုင်ရာတိုဵတ ်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 
(မူလလျာထာဵချက်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၆)လပတ်ကုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵလကက်ျန်၊ 
 ေငွသာဵနှင်ဴ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ၊ 
 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတုိဵတက်ရန် အဆိုြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၆)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကုိ 
ြပုစုြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအုပ်စုဥက္ကဌနှငဴ် သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိ အစီရင်ခဳ 

ေပဵပို့ပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ 
အဓိကထာဵေဖါ်ြပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသ/ူ 

သာဵမျာဵ ြပ ြုပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ အေထာက် အပဳဴမျာဵ 
စသည်တ့ုိ ပါဝင်ပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာသညဴ် 

အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရပါမည်။ 
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(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မပီဵစီဵမှု အ ဲပဖတ်ပခင်ဵ 

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကုိ ဘက်စုဳ 

ရှုေထာငဴ်မှ ြပန်လည်သုဳဵသပ် အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ 

ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွန်ုတ့ုိ ေဆာင်ရွကေ်သာေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ 

ေအာက်ပါ အဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ 

အခွင်ဴအလမ်ဵဖန်တီဵနိုင်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမည်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴအြခာဵသက်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ေငွေ ကဵထည်ဴဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ စသည်တို့ြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှအကကဳြပုချက်၊သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵကုိလည်ဵရရှိပါမည်။ဤအကကဳ 

ြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွကန်ိုင်မည် ြဖစ်ပါသည်။ 

(၁၁-၃) နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အ ူအညီ 

  ေကျဵရွာမှ ေဆာင်ရွက်လိုေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵမှ 

ပူေပါင်ဵေဆာင်ရွကမ်ည်ြဖစ်မပီဵ လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာဆိင်ုရာ အကူအညီမျာဵအာဵ ေကျဵရွာမှ 

သက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ ပညာရှင်မျာဵထဳတွင် အကူအညီ ေတာင်ဵခဳရမည် ြဖစ်ပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေထာ ်အ ူပပု ဇယာဵမျောဵ 

(၁)   ေ ျေဵရွာ  လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန 

( )  လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ်မျောဵ 

ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ မ်ျောဵ 

အသ ်အုပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

မသန်စွမ်ဵသူ 

အေရအတွ ် 

 ျောဵ မ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၂ ၄ ၆ - - 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၃ ၂ ၅ - - 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၂ ၁၄ ၂၆ - - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၀ ၇ ၁၇ - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴအရွယ် ၄၀ ၄၁ ၈၁ - - 

၆၅ နှစ် အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၂ ၃ ၅ - - 

စုစုေပါင်ဵ ၆၉ ၇၁ ၁၄၀ - - 

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာင်စု ၂၈ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတွင် (၅)နှစ်ေအာ ်အရွယ်(၁၁)ဦဵ၊ မူလတန်ဵအရွယ်(၂၆)၊ 

အလယ်တန်ဵအရွယ်(၁၇)ဦဵ၊အလုပ်လုပ်နိုင်သညဴ်အရွယ်(၈၁)ဦဵနှငဴ်သ ်က ီဵရွယ်အုိ(၅)ဦဵရိှေ  ာင်ဵေတွ

ရိှ့ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

25 

 

(ခ)     အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ 

(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 

အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်

ငန်ဵမဟုတ်ေသာအ

ပခာဵဝင်ေငွရလုပ်င

န်ဵအပဖစ်လုပ် ုိင်

သူ (ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု  

 (မှတ်ချက်ကုိ ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စို ်ပျေ ို ဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ို ဵေရဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၂၈ ၅၆  ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ  

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၈ ၃၂  ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထုတ်လုပ်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့ နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 

အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်

ငန်ဵမဟုတ်ေသာအ

ပခာဵဝင်ေငွရလုပ်င

န်ဵအပဖစ်လုပ် ုိင်

သူ (ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု  

 (မှတ်ချက်ကုိ ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၈ 

ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင်ဴ တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ  

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၀ 

 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆပဳင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၁ 

လ လ်ီ- လ  ်ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၃ 

ပို့ေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၄ 

ေငွေချေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှင်ဴ ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၅ 

အိမ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴ ဆ ်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အုပ်ချေုပ်ေရဵ၊  ာ ွယ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 

အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်

ငန်ဵမဟုတ်ေသာအ

ပခာဵဝင်ေငွရလုပ်င

န်ဵအပဖစ်လုပ် ုိင်

သူ (ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု  

 (မှတ်ချက်ကုိ ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၈ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၂၀ 

အိမ်မျောဵတွင် အငှာဵလို ်လုပ်သူမျောဵနှင်ဴ အမျေ ို ဵအမည် မေဖာ်ပပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    

 
အလုပ်သမာဵ / ကျပန်ဵ 
/ ရာသအီလိုက် 

အလုပ်သမာဵ 

 
 

 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ  ုမ္ပဏမီျောဵတွင် လုပ် ုိင်သမူျောဵ  

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

 စုစုေပါင်ဵ     

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချေ ်။     ။“အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ်လုပ် ုိင်သမူျောဵ”အေရအတွက်တွင်“မိသာဵစုဝင်လုပ်အာဵ” 

ထပ်မဳ ထည်ဴသွင်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ မြပုရပါ။ “ရပ်တည်နိုင်မှု (နိမဴ်၊ လတ်၊ ပမငဴ်)”  ဆိုသည်မှာ ေဖာ်ြပပါ 

လုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ (သ့ုိမဟတု်) အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအြဖစ် 
လုပ်ကုိင်လိုသူ မျာဵအတွက် အလုပ်အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵရရိှနိုင်မှု အေြခအေနကုိ ဆိုလိုပါသည်။ ဥပမာ -

“စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ”  ကဏ္ဍ ၏ “ ုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ”တွင်ရပ်တည်နိုင်မှု “ပမငဴ်”  ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်ဵတွင် 

ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ တစ်ခု လုပ်ကုိင်ရန်  အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵနှငဴ်ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵပဖငဴ် အသ ်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေ ျောင်ဵပပု  ပါသည်။ 
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(ခ-၂)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ  ျောဵ၊ မအလို ် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ  ျောဵ၊ မအလို ် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ေရတွ

 ်ပု ဳ

အမျောဵဆုဳဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆုဳဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစုိက်ပျ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ     

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို /ေရငန် 
ငါဵဖမ်ဵ ြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ေန့စာဵ     

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာကထ်ု

တ် လုပ်ေရဵ နှင်ဴ 
သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ     

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

၆ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လကသ်မာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ ၁၂၀၀၀ ၇၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 
အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျာဵ 

ြပင်ဆင်ေရဵ 

ေန့စာဵ     

၈ 
လကလ်ီ-
လကက်ာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ေန့စာဵ     

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆပဳင်၊ 

အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီ 
ယာ၊ သင်တန်ဵ ေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ     

၁၀ 
ဟုိတယ်နှငဴ် စာဵေသာက်ဆုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ     

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်  (၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပဖင်ဴ ရေသာ အလုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာအေနပဖငဴ် အမျေ ို ဵသမီဵလုပ်သာဵမျောဵထ ် အမျေ ို ဵသာဵလုပ်သာဵ 

မျောဵ  လုပ်အာဵခပိုရရိှေ  ာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 
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(ဂ)  သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာ ေပမဧရိယာ 

ဇယာဵ (၄) ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမ ပိုင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ို ဵအစာဵ 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 

ေပမဆလီွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ ၃၂ ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ယာေပမ / ေတာင်ယာေပမ ၅၆ ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

 ုိင်ဵ/ ျွန်ဵေပမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဓနိေတာေပမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စာဵ ျေ ်ေပမ  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ေပမလွတ် ေပမလပ်  ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စုစုေပါင်ဵ ၈၈  

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ 

အုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာေပမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴ စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချေ ်။       ။ေပမလွတ်ေပမလပ် ဆိုသည်မှာ ယခင်  သီဵစာဵခဳယူလုပ် ုိင်လာခဲဴမပီဵ 

အေ  ာင်ဵအမျေ ို ဵမျေ ို ဵ ေ  ာင်ဴ စွန့်လွတ်ထာဵသည်ဴ သီဵစာဵခဳယူလုပ် ုိင်သမူရိှေသာ စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ (သ့ုိ) 

ေမွဵပမူေရဵလုပ် ုိင်နိုင်သည်ဴ ေပမနှင်ဴ နုိင်ငဳေတာ်  သီဵသန့်လျောထာဵသတ်မှတ်သည်ဴ ေပမမျောဵ ုိ 

ဆိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ။ ေ ျေဵရွာတွင် လယ်ေပမ ုိအနည်ဵစုသာ ပိုင်ဆိုင်  မပီဵ ေတာင်ယာအဓိ  

ထာဵလုပ် ုိင်  ေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

 ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ 

အေထွေထွအုပ်ချေုပ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။  သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵတွင်ဵထွ ်သယဳဇာတမျောဵ မထွ ်ရိှပါ။ သဲ၊ေ ျော ် 

အနည်ဵငယ်ထုတ်ယူနိုင်မပီဵ ေ ျေဵရွာတွင် စိမဴ်စမ်ဵေရ အသဳုဵပပုေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ေ ျေဵရွာနှငဴ် 

အနီဵပတ်ဝန်ဵ ျေင်တွင် 

သဘာဝအတိုင်ဵ 

ေတွ့ရှိနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချေနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 
ေရွဵရန်) 

လွန်ခဲဴေသာ (၁၀)နှစ်  

အေပခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵတွင်ဵထွ ်သယဳ 

ဇာတမျောဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ 

ေ ျော ်မျေ ် စသည်။) 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 
    မရှိ  

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေ ျော ်၊ သဲ၊ ေ ျော ်စရစ် 

စသည်မျောဵ 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 
    မရှိ  

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝ အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဘ ်ဝင်အပင်မျောဵ)  

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 
    မရှိ  

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  
အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 
မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 

    မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ-ေပမေပါ်ေရ 

(အင်ဵ၊အုိင်၊ န်၊ေချောင်ဵ၊ပမစ်၊စိမဴ်စ

မ်ဵ) 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 

    မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ- ေပမေအာ ်ေရ 

(တွင်ဵတိမ်၊တွင်ဵန ်၊လ တ်ူဵ

တွင်ဵ) 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 

    မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သစ်ေတာ (အပူပိုင်ဵ သစ်ေတာ) 
မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 

    မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 

သစ်ေတာ (ဒီေရေတာမျောဵ) 
မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 

    မရှိ  
လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  
ေလျာဴ  တိုဵ  

အေြပာင်ဵအလဲမရှိ 
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 (ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေပခအေန 

အေ  ာင်ဵ အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပ 

ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်

ရိှ 

ေသာအိမ်ေထာင်

စု 

မေပပလည်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်မေပပလည် 

ေသာအိမ်ေထာင်စု 

ေပမယာပိုင်ဆိုင်မှု မျောဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ နည်ဵ 

အိမ်အေပခအေန  ေ ာင်ဵ အသငဴ်အတငဴ်  ညဳဴ အလွန်ညဳ ဴ

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှငဴ် 

ဆိုင်ေသာ 

ပိုင်ဆိုင်မှု 

မျောဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ မရိှ 

အဓိ စီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

ေ ာင်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

အသငဴ်အတငဴ် 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

အိမ်ေထာင်စု  ၈ ၁၇ ၂ ၁ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေ ျေဵရွာလုဳဵ ျွတ် အစည်ဵအေဝဵပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ။ ေ ျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စုအမျောဵစုမှာ အလယ်အလတ် အဆငဴ်မျောဵမပီဵ 

အဆင်မေပပ ေသာအိမ်ေထာင်စုနည်ဵေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(င)  ထိခို ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ဵစာ ဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျောဵ (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင်ဴ “၃”  နှင် ဴ“၄”  အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချေနိ် ာလ 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ

 ် 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သ

ညဴ် 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

ေပဖရှင်ဵသည်ဴ နည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရှင်ဵနည်ဵ 

တစ်ခုစီအလို ် အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်မျောဵ ုိ 

ေဖာ်ပပရန်) 

၃ လေအာ ် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___ ________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာ ်အပဳဴယူ      = ___________ 

ေချေဵယူ                       = ___________ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                 = ___________ 

၃ လနှင်ဴ ၆ 

လ  ာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာ ်အပဳဴယူ      = ___________ 

ေချေဵယူ                       = ___________ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                 = ___________ 

၆ လ မှ ၁၂ 

လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၃  

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = _______ ____ 

အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာ ်အပဳဴယူ      = ___________ 

ေချေဵယူ                       = _____ ______ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                = _____၃______ 

ရင်ဵပမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃”  နှင် ဴ “၄”  အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ 

ရာခိုင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵေ ာ ်ယူပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ေ ျေဵရွာတွင် တစ်နှစ်အထိဝမ်ဵစာမဖူလုဳေသာအိမ်ေထာင်စု (၃)စုရိှမပီဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳရန် လုပ်အာဵခက ိုယူ  ပါသည်။ 
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(င-၂)   ူညီေစာငဴ်ေရှာ ်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ ထိခို ်လွယ်မှု အေပခအေန 

ဇယာဵ (၈)  ူညီေစာငဴ်ေရှာ ်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ ထိခို ်လွယ်မှု အေပခအေန 

အေ  ာင်ဵအရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာ ်မှုမရိှေသာ သ ်က ီဵရွယ်အုိ  ၆၄ နှစ်နှင်ဴအထ ် - - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာင်ဴေရှာ ်မှုမရိှေသာ မသန်စွမ်ဵသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင် အိမ်ေထာင်စု   - 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ မုဆုိဵဖို/ တစ်ခုလပ် အိမ်ေထာင်စု - 

အပခာဵေဒသသ့ုိ   ာပမင်ဴစွာ သွာဵေရာ ် ေနထိုင်လုပ် ုိင်ေနသည်ဴ 

ဆင်ဵရဲသည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 
- 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ူညီေစာငဴ်ေရှာ ်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အိမ်ေထာင်စု မရိှေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိရ 

ပါသည်။ 

(င-၃)  ေ ျေဵရွာ၏ ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန 

ဇယာဵ (၉) ေ ျေဵရွာ၏ ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန 

စဉ် ထိခို ်လွယ်မှု အမျေ ို ဵအစာဵ ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိ ္ခာ မဖူလုဳမှု  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၂ 
သဘာဝရင်ဵပမစ် ရှာဵပါဵမှု (ေပမ၊ 

စို ်ပျေ ို ဵေရ) 
 ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၃ ေရက ီဵပခင်ဵ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၄ မိုဵေခါင်ပခင်ဵ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၅ အေအဵလွန် ဲပခင်ဵ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၆ မုန်တိုင်ဵ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၇ ငလျေင်  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၈ မီဵေဘဵ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေပမ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၀ ေပမမပိုပခင်ဵ၊ ေပမဆလီွှာ ပျေ ်ယွင်ဵမှု  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၁ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျောဵေရာဂါ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  
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စဉ် ထိခို ်လွယ်မှု အမျေ ို ဵအစာဵ ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၁၄  ုိယ်ခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၅ ပပည်တွင်ဵ ပဋိပ ္ခ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန်  ူဵစ ်ေရာဂါ  ျေေရာ ်မှု  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၇ လူ ုန် ူဵပခင်ဵ  ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

၁၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵ 

ဆ ်သွယ်ေရဵ ခ ်ခဲ စသည် 
 ြမငဴ်      လတ်           နိမ်ဴ်        မရှိ  

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ေ ျေဵရွာထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုအေပခအေနမျောဵအေနပဖငဴ်ေတာမီဵရှို့သညဴ် 

 ာလ တွင် မီဵေဘဵအန္တရာယ်တခါတ ျေေရာ ်တတ်ပခင်ဵ၊စို ်ပျေ ို ဵေပမအသငဴ်အတငဴ်ရိှပခင်ဵ၊ ေရွှေ့ေပပာင်ဵ 

ေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်သညဴ်အတွ ်ေ  ာငဴ်သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵနှငဴ်လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵ 

အေနပဖငဴ် ေပမသာဵလမ်ဵသာပဖစ်သပဖငဴ် မိုဵရာသီတွင် လမ်ဵမျောဵပျေ ်စီဵေ  ာင်ဵေတွ့ရပါသည်။ 

 (င-၄)  ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သညဴ်သူမျောဵ 

စဉ် ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သညဴ်သူမျောဵ 
ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၂ 
အမျေ ို ဵသမီဵ ဦဵေဆာင်သည်ဴ ဆင်ဵရဲသည်ဴ 

အိမ်ေထာင်စု  
ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၃ ေပမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၄ 

သဘာဝေဘဵဒဏ် ဆိုဵရွာဵစွာ  ျေေရာ ်နိုင်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု/  ူဵစ ်ေရာဂါ 

ထူေပပာေသာေဒသတွင် ေနထိုင်သူ 

ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၅ ပမစ် မ်ဵေဘဵ ေနထိုင်သူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၆ 
မေတာ်တဆမှုပဖစ်နိုင်ေပခမျောဵေသာ ေနရာ (Prone 

to accident) တွင် ေနထိုင်သူမျောဵ 
ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၇ ပပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွှေ့ေပပာင်ဵခဳရသူမျောဵ (IDP) ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၈ ေပမနိမ်ဴပုိင်ဵ ေနထိုင်သူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၉ ငါဵ န်ပိုင်ရှင်မျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၀ လ လ်ုပ်လ ်စာဵမျောဵ၊  ျေပန်ဵမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  
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စဉ် ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သညဴ်သူမျောဵ 
ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျေ ို ဵမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ေနထိုင်သူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၆  ူဵစ ်ေရာဂါရနိုင်ေပခရှိေသာသူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၇ လှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ ေစျေဵေရာင်ဵသူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၈ ေနရပ်ပပန် အေပခချေသူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၁၉ ေရွ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

၂၀  ာဵေမာင်ဵမပီဵ အသ ်ေမွဵသူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်        နိမ်ဴ်      မရှိ  

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခဳရသူမျောဵအနည်ဵမျှသာရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (၂)       ေ ျေဵရွာ၏ လ ရိှ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ အေပခအေန 

( -၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေပခပပု အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေပခပပု အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျေို ဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်
ခုကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ် အထက်  
ေရွဵနိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်

နိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်
ခ ုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 
ပမစိမ်ဵေရာင်  

ေ ာ်မတီ 
၁ ၂  ၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ       

 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ   

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ်  ာ ွယ်ေရဵ      

ေ ာင်ဵ  

သငဴ်       

ညဳဴ         

၂ လူငယ် ၁ ၂  ၃ ၁၀ ၁၄ ၂၄ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ       

 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ   

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ်  ာ ွယ်ေရဵ      

ေ ာင်ဵ  

သငဴ်       

ညဳဴ         

၃ အုပ်ချေုပ်ေရဵ ၁ ၂  ၃ ၃ - ၃ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ       

 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ   

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ်  ာ ွယ်ေရဵ      

 

ေ ာင်ဵ  

သငဴ်       

ညဳဴ         

၄ ရပ်မိရပ်ဖ ၁ ၂  ၃ ၄ ၁ ၅ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ       

 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ   

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ်  ာ ွယ်ေရဵ      

ေ ာင်ဵ  

သငဴ်       

ညဳဴ         

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 
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အုပ်စုအမျေ ို ဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေပခခဳေသာအုပ်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချေဵအဖွဲ့ စသညဴ်။  

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျေ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊  ုိယ်ထူ ုိယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ် ယဉ်ေ ျေဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတွင် ပမစိမ်ဵေရာင်ေ ာ်မတီအဖွဲ့၊အုပ်ချေုပ်ေရဵအဖွဲ့၊လူငယ်အဖွဲ့နှင်ဴ 

ရပ်မိရပ်ဖအဖဲွ့ ရိှမပီဵ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိိုဵ ေရဵအတွ ် အာဵတ ်သေရာပါဝင်ေဆာင်ရွ ်  ပါသည် 
 

 ( -၂) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွ ်ေနေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှငဴ် 

အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အထကေ်ရွဵနိုင်သ
ည)် 

၁  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

၄  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ  

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ 
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(၁)  ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သ ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစ ူဵလ် 

ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Ca re  I n te rn a ti on a l, Sa ve  th e  

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘ ်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ  

(၄)  နိုင်ငဳအမျောဵ၏ ရန်ပုဳေငွပဖငဴ်ေဆာင်ရွ ်ေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ-

 ုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊  မ္ဘာဘဴဏ်၊ အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငဳတစ်ခု၏ ရန်ပုဳေငွပဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအ ျေ ို ဵ၊ ပပည်သ့ူအ ျေ ို ဵ ုိ ထိေရာ ်စွာထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန်အလို့ငှာ ဥပေဒ၊ 

နည်ဵဥပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချေ ်မျောဵပဖငဴ် ပပဌာန်ဵ ာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵအဖွဲ့မျောဵ 

(ဥပမာ - သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန၏ 

ပမစိမ်ဵေရာင်  စသည်) တို့ ုိ ဤဇယာဵတွင် ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ပပပခင်ဵ မပပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမရိှပါ။ 

(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် အသ ်ေမွဵမှု အေပခအေန  

(ခ-၁)  သီဵနှဳထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁)      စုိ ်ပျေ ို ဵေပမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမ ပိုင်ဆိုင်မှု၊ ေပမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 

စဉ် ေပမပိုင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစာဵ 
အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ် 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင် 

သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ေပမယာမဲဴ  - - ေပမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ ဧ ေအာ ် ၇ - ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ    ာဵ ၁၃ - ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ    ာဵ  ၈ - ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ  ်  - ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၂၈   

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတွင် လယ်ယာေပမမျောဵ ုိ (၅)ဧ ေအာ ် ပိုင်ဆိုင်သညဴ ်

အိမ်ေထာင်စု မျောဵမပီဵ (၅)ဧ အထ  ်ပုိင်ဆိုင်သညဴအိ်မ်ေထာင်စုနည်ဵပါဵေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိပါသည်။ 

 (၂)   အစိုဵရနှင်ဴ ပုဂ္ဂလိ  ေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဴ ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေ ျေဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအပမစ်နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် အရင်ဵအပမစ် 

ေရ 

ေသာ ်(

ဧ ) 

ေရရရိှနိုင်မှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ 

ရာသီအလုိ ် (မှန်ရာ 

တစ်ခုကိသုာ ေရွဵရန်) 

လုဳေလာ ်မှု(ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
သာေရွဵရန်) 

လွန်ခဲဴေသာ(၁၀)နှစ် 

အေပခအေန(မှန်ရာ 

တစ်ခုကိသုာေရွဵရန်) 

၁ ဆည် 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၂ ေရလွှဲဆည် 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစ်ေရတင် 

စီမဳ ိန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၄ 
ေရသွင်ဵ 

ေပမာင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၆ 
လ ်ငင် 

ေရတွင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ 

- တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၈ ေချောင်ဵေရ 

၃၂ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    

မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  

အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ေပမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတွင် စို ်ပျေ ို ဵေရအတွ ် ေချောင်ဵမှေပမာင်ဵသွယ်၍ လယ် ွ ် 

ထဲသို ့ေရသွင်ဵစို ်ပျေ ို ဵ  ေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၃)    အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅) အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 

ေပါင်ဵ 

စို ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စို ်ပျေ ို ဵ 

သည်ဴ  

 ာလ 

သွင်ဵအာဵစု 

လိုအပ်ချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကုိ သာ 

ေရွဵရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကုိ သာ 

ေရွဵရန်) 

ထိခို ်လွယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိ

သာ ေရွဵရန်) 

ယ ူ

နစ် 

အနည်ဵ 

ဆုဳဵ 

အမျောဵ 

ဆုဳဵ 

ပျှမ်ဵ 

မျှ 
မ ှ ထ ိ

စပါဵ ၄၂ ၁ ၃၂ ၃၈ ၃၄ ၆ ၇ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် ပမငဴ်လတ်နိမဴ်
 

ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ေပပာင်ဵ ၄၆ ၁ ၂၈ ၃၂ ၃၀ ၅ ၆ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် ပမငဴ်လတ်နိမဴ်
 

ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

       
 ပမငဴ်လတ်နိမဴ် ပမငဴ်လတ်နိမဴ်

 
ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။  သွင်ဵအာဵစု လိုအပ်ချေ ်မှာ ပမငဴ်မာဵမပီဵ စို ်ပျေ ို ဵပဖစ်ထွန်ဵသညဴ် သီဵနှဳ 

မျောဵအာဵ ပပန်လည်ေရာင်ဵချေနိုင်ရန်  ုန်စည်ဒိုင်မျောဵ မရိှသပဖငဴ် ေဈဵနှုန်ဵအပမတ်ရရိှမှု နည်ဵပါဵပါသည်။ 

မိုဵေရ ုိသာ အဓိ  အာဵထာဵ၍ စို ်ပျေ ို ဵ  ရမပီဵ ထိခို ်လွယ်မှုရိှပါသည်။ 

 (၄)   လယ်ယာသဳုဵ စ ် ိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေ ျေဵရွာ၏ စို ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵ  ိရိယာမျောဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ို ဵအစာဵ တစ်ဦဵချေင်ဵပိုင် ရွာပိုင်  အဖွဲ့ပိုင် 
ငှာဵရမ်ဵလုပ် ုိင်ေနေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွ ် 

ထွန်စ ်     

လ တ်ွန်ဵထွန်စ ်     

ရိတ်သိမ်ဵစ ်     

ေ ခေလှ့စက်     

ေရစုပ်စက်     

ေြခနင်ဵေရတင်စက်     

ပမ ်ရိတ်စ ် ၆ - - ၉ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊(၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ စို ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵစ ် ိရိယာမျောဵသဳုဵစွဲမှုမရိှေ  ာင်ဵနှငဴ်လယ်/ေတာင်ယာ 

ေပါင်ဵရှင်ဵရန်ပမ ်ရိတ်စ ်သာရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၅)    သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွ ် အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵ တုိဵေစရန်အတွ ် အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ ်၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”  ဟူေသာ အကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသဦတု 
အေနအထာဵ 

အလွန်ေ ာင်ဵ    ေ ာင်ဵ     သငဴ်တင်ဴမျှတ     

မေပဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေ ာင်ဵ    ေ ာင်ဵ သငဴ်တင်ဴမျှတ     မေပဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို ဵေရ အရင်ဵအြမစ် ေပါမျောဵ                  အသငဴ်အတငဴ်ရိှ           မေပဖဆိုပါ 

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်          ရသည်         မေပဖဆိုပါ    

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်      

သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴမျောဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်          မေပဖဆိုပါ     

သဘာဝေြမေဆွဵ  / ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာ နှငဴ် အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်   

မေပဖဆိုပါ  

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ ဓာတုေဗဒ 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်   

မေပဖဆိုပါ  

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည်    ရနိုင်သည်         မေပဖဆိုပါ  

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာဝ
န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည်     ရနိုင်သည်         မေပဖဆိုပါ  

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴကုန်သွယ်မှု 

သီဵနဳှမျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချေနုိင်သည်  

သီဵနှဳမျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်သည်                       မေပဖဆိုပါ  

ရာသဦတု အေြခအေန ေြပာင်ဵလဲမှု 
(အပူချနိ်၊ မိုဵေရချနိ်) 

ထိခုိ ်သည်  မထိခုိ ်ပါ    မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵ 

ဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွ ် အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ နည်ဵပါဵပါသည်။ 
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 (၆)  သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှငဴ် အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှငဴ် အခ ်အခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ် အထက်  ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ ်
၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”  

ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသဦတု အေနအထာဵ ေပမဆ ီသဇာမေ ာင်ဵ  ရာသီဥတုမမှန်    မေပဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနိုင်မှု 

လယ်ယာေပမတိုဵချေဲ့နိုင်မှုမရိှပါ                               

လယ်ယာေပမဆုဳဵရှုဳဵမှုမျောဵသည်                              

လယ်ယာေပမဆုဳဵရှုဳဵမှု အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်              

ပလပ်ေပမမျောဵရိှသည်                                           

ပလပ်ေပမအသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်      မေပဖဆိုပါ       

စိုက်ပျ ို ဵေရ အရင်ဵအြမစ် အလွယ်တ ူ မရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ    

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ    

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ    

သဘာဝေြမေဆွဵ  / ေအာ်ဂဲနစ် ေြမ သဇာ 
နှင်ဴ အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ   

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် 

အြခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ   

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ   

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာဝန် 
ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ   

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေနုိင်ပါ 

သီဵနှဳမျောဵ ုိေရာင်ဵချေရန်ေစျေဵ ွ ်မရိှပါ    မေပဖဆိုပါ  

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴ ေရာဂါကျေရာက်မှု ဆိုဵရွာဵစွာ ျေအသငဴ်အတငဴ် ျေအနည်ဵငယ်မေပဖဆိုပါ 

ရာသဦတုဒဏ်ခဳနုိင်သညဴ် သီဵနှဳမျာဵနှငဴ် 

ပတ်သတ်ေသာ သတင်ဵအချက်အလက ်
လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ   

ရာသီအလုိက်ရာသီဥတုခန့်မှန်ဵချက်မျာဵ 
နှင်ဴသီဵနှဳစီမဳခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာအကကဳဉာဏ် 
မျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုဳဵဝမရ    မေပဖဆိုပါ   

ရင်ဵပမစ်(၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ-လယ်သမာဵအုပ်စု၊(၂)သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မိရုိဵဖလာစို ်ပျေ ို ဵနည်ဵမျောဵပဖငဴ်သာစို ်ပျေ ို ဵ  မပီဵထွ ်ရိှေသာသီဵနှဳမျောဵ 

 ုိ ပပန်လည်ေရာင်ဵချေရန် ေဈဵ ွ ်မရိှပါ။ 

(ခ-၂)   ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)   ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန  

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှု အေပခအေန 

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ် ုိင်ေနေသာ အိမ်ေထာင်စု 
ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ ၈ ၆၄ 

နို့စာဵနွာဵ   

 ျွဲ ၆ ၂၄ 

ပမင်ဵ   

ြမည်ဵ   

လာဵ   

ဆတိ်   

သုိဵ   

ဝက် ၂၈ ၄၃ 

 ကက် ၂၈ ၈၄ 

ဘ ဲ   

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်ဵ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ို  ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ 

အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။  ျွဲ၊နွာဵမျောဵ ုိ အိမ်ေထာင်စုအနည်ဵငယ်သာေမွဵပမူ  မပီဵ ဝ ်နှငဴ်   ်မျောဵ 

 ုိအိမ်တိုင်ဵေမွဵပမူ  ေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (၂) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အတွ ်  အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ 

၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလုိအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”  ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ ေပါမျောဵ                အသငဴ်အတငဴ်         မေပဖဆိုပါ    

ေရရရိှမှု အလုဳအေလာ ်ရနိုင် အသငဴ်အတငဴ်ရနိုင်       မေပဖဆိုပါ    

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန် လကလ်ှမ်ဵမီမှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လွယ် ူစွာဝယ်ယူ ရနိုင်                

မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ အသငဴ်အတငဴ်ဝယ်ယူ ရနိုင်         မေပဖဆိုပါ 

ေချဵေငွ 
ေချေဵေငွလွယ် ူစွာရနိုင်            ေချေဵေင ွအသငဴ်အတငဴ်ရနိုင်         

မေပဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵပမူေရဵအ 

စာ၊ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်               

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်           မေပဖဆိုပါ   

ဝန်ေဆာင်မှု နှငဴ် 
နည်ဵပညာပဳဴပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်သည်။  နည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ရနိုင်သည်။  မေပဖဆိုပါ     

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်  

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်သည်                           မေပဖဆိုပါ  

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ 

ေပမေနရာ လုဳေလာ ်မှု 
အလုဳအေလာ ်ရိှသည်       အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်       မေပဖဆိုပါ  

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် ေရေပမ 

အေနအထာဵ 
အလွန်ေ ာင်ဵ     ေ ာင်ဵ      သင်ဴတငဴ်မျှတ      မေပဖဆိုပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်      ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မေပဖဆိုပါ   

ေချေဵေငွ 
လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွရရိှနိုင်သည်      ေချေဵေငွရနိုင်သည် 

မေပဖဆိုပါ   

သွင်ဵအာဵစု လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်      မေပဖဆိုပါ   
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ 

၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလုိအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”  ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

နည်ဵပညာ အကူအညီနှင်ဴ 
နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်သည်။ နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ရနိုင်သည်။ မေပဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်   

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်သည်                            မေပဖဆိုပါ 
 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴ ရရိှနိုင်မှု လွယ် ူသည်  အသငဴ်အတငဴ် လွယ် ူသည်    မေပဖဆိုပါ    

ရာသီဥတု အေပခအေန 

ေပပာင်ဵလဲမှု (အပူချေနိ်၊ 

မိုဵေရချေနိ်) 

ထိခို ်သည်     မထိခို ်ပါ        မေပဖဆိုပါ    

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ပမစ်နှငဴ်အင်ဵအုိင်မရိှေသာေ  ာငဴ် ငါဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ေဆာင်ရွ ်ရန် 

အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵနည်ဵပါဵပါသည်။ 

 (၃)    ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှငဴ် စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲ

မျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ ်၂၁ 
ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်

မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”  ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ စာဵ ျေ ်ေပမ ရှာဵပါဵသည်     စာဵ ျေ ်ေပမ လုဳဵဝမရိှပါ     မေပဖဆိုပါ  

ေရရရိှမှု ေရ ရှာဵပါဵသည်            ေရ လဳုဵဝမရိှပါ         မေပဖဆိုပါ  

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန် 
လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လွယ် ူစွာဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ              

မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လဳုဵဝ ဝယ်ယူ မရပါ                    မေပဖဆိုပါ   

ေချဵေငွ ေချေဵေငွလွယ် ူစွာ မရနိုင်ပါ    ေချေဵေငွ လုဳဵဝ မရပါ        မေပဖဆိုပါ   
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ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲ

မျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ ်၂၁ 
ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်

မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”  ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစု 

(ေမွဵပမူေရဵ အစာ၊ 

ေဆဵ စသည်) 

ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ   သွင်ဵအာဵစုမျောဵလုဳဵဝ 

ဝယ်ယူမရပါ      မေပဖဆိုပါ  

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ 

နည်ဵပညာ ပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ 

မရနိုင်ပါနည်ဵပညာနှငဴ် အုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ     

မေပဖဆိုပါ   

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ     

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ မေရာင်ဵချေနိုင်ပါ                             မေပဖဆိုပါ   

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ 

ေပမေနရာ လုဳေလာ ်မှု 
အလုဳအေလာ ်မရိှပါ               လုဳဵဝ မရိှပါ            မေပဖဆိုပါ   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် 

ေရေပမ အေနအထာဵ 
ေရေပမအေနအထာဵ မေ ာင်ဵပါ                              မေပဖဆိုပါ   

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ       လုဳဵဝ ဝယ်ယူမရပါ   

မေပဖဆိုပါ   

ေချေဵေငွ 
လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွမရပါ      လုဳဵဝ ေချေဵေငွမရပါ     

မေပဖဆိုပါ   

သွင်ဵအာဵစု 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ  သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူမရပါ  
 
မေပဖဆိုပါ   

နည်ဵပညာ အကူ 
အညီနှင်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူ မရပါ      

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ    မေပဖဆိုပါ  

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ           

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လဳုဵဝ မေရာင်ဵချေနိုင်ပါ                    မေပဖဆိုပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴ ရရိှနိုင်မှု မလွယ် ူပါ                     မေပဖဆိုပါ   

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) မမို့နယ် ေမွဵ/ ု ဦဵစီဵဌာန၊ 

မမို့နယ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ဦဵစီဵဌာန။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။  ျွဲ၊နွာဵေမွဵပမူရန် စာဵ ျေ ်ေပမရိှေသာ်လည်ဵ လွတ်ေ ျောင်ဵစနစ်ပဖင်ဴ 

ေမွဵပမူပခင်ဵေ  ာငဴ် ေပျော ်ဆဳုဵမှုမျောဵရိှေ  ာင်ဵနှငဴ်ငါဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်ရန်အတွ ် 

ပမစ်နှငဴ်အင်ဵအုိင်မျောဵမရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၃)  စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ  အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၂) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ 

၂၂ နှငဴ ်၂၃ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”  ဟူေသာ 
အကွက်ကုိ ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု မျောဵ          အသငဴ်အတငဴ်                    မေပဖဆိုပါ      

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွက်ကုန် 
မဟုတ် ေသာ 

အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ 
ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျေဵ ွ ်ေ ာင်ဵရိှသည်           ေစျေဵ ွ ် အသငဴ်အတငဴ်               

မေပဖဆိုပါ    

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ 

အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ုိ ေ ာင်ဵစွာနာဵလည် သိရိှသည်     

အသငဴ်အတငဴ် နာဵလည်သည်                   မေပဖဆိုပါ     

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ

အေန 
ေ ာင်ဵ                     သငဴ်                     မေပဖဆိုပါ  

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေပါမျောဵ                      သငဴ်                    မေပဖဆိုပါ   

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေ ာင်ဵ                     သငဴ်                     မေပဖဆိုပါ  

ေချဵေငွ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ 
လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွရရိှနိုင်သည်     

ေချေဵေငွရနိုင်သည်မေပဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ
ဆိုင်ရာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အ 

လတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 
တက်မှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် 

မှု ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည်။နည်ဵပညာ 

နှငဴ ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်။            မေပဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင်ဴ လိုက်ေလျာညီေထွြဖစ် 

ေသာ (သ့ုိမဟတု်) အသက်ေမွဵ 
ဝမ်ဵ ေကျာင်ဵြပုနိုင်ေသာ ပညာ 

တစ်ခုခုကုိ  တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာ တတ်ေပမာ ်သည်             အသငဴ်အတငဴ်   

မေပဖဆိုပါ 

အလုပ်အကုိင် အခွငဴ်အလမ်ဵ မျောဵ                   အသငဴ်အတငဴ်               မေပဖဆိုပါ   
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ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မိရုိဵဖလာလုပ်ငန်ဵမျောဵသာလုပ် ုိင်  ေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၂) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃)စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ် 

အခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် ၂၁ 

ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူ
ဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

“မေြဖဆိုပါ”ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု ရှာဵပါဵ                 လုဳဵဝမရိှ               မေပဖဆိုပါ     

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွက်ကုန်မဟုတ် 

ေသာ အြခာဵ ေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ 
ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျေဵ ွ ်မေ ာင်ဵ    ေစျေဵ ွ ်မရိှ             မေပဖဆိုပါ   
 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 
ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ုိ ေ ာင်ဵစွာ နာဵမလည်    

လုဳဵဝ နာဵမလည်                        မေပဖဆိုပါ     

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ညဳဴ                             အလွန်ညဳဴ                မေပဖဆိုပါ   

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ  ုန်  မ်ဵရရိှမှု နည်ဵသည်    ုန်  မ်ဵ မရိှပါ  မေပဖဆိုပါ  

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ                  လုဳဵဝ မရပါ             မေပဖဆိုပါ   

ေချဵေငွ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ 
လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွမရရိှပါ    ေချေဵေငွမရပါ     

မေပဖဆိုပါ    

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ 
ဆိုင်ရာ နှင်ဴ အေသဵစာဵ /အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵ တုိဵတက်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ 

တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရပါနည်ဵပညာ 

နှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ လုဳဵဝ မရပါ          မေပဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင်ဴ လိုက်ေလျာညီေထွ ြဖစ် 
ေသာ (သ့ုိမဟတု်) အသက်ေမွဵ ဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵြပုနိုင်ေသာ ပညာ 
တစ်ခုခုကုိ  တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာ တတ်ေပမာ ်ပခင်ဵ မရိှ            လုဳဵဝ မတတ်   

မေပဖဆိုပါ    

အလုပ်အကုိင် အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အလုပ်အ ုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵ  အလုပ်အ ုိင်  

အခွငဴ်အလမ်ဵ မရိှ                   မေပဖဆိုပါ      
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ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။မိရုိဵဖလာလုပ်ငန်ဵမျောဵသာအဓိ ထာဵ ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ၊ပညာတတ်ေပမာ ်မှု၊ 

အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ အတတ်ပညာမျောဵ သင်  ာဵနိုင်မှု နှငဴ ် နာဵလည်မှုစွမ်ဵရည် အာဵနည်ဵေ  ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ)   ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁)  ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချေနိ် ာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပဳုစဳနှင်ဴ အချေနိ် ာလ 

    ပုဳစဳ 

အိမ်ေထာင်

စ ုအေရ 

အတွ ် 

ပပည်တွင်ဵ ပပည်ပ လူဦဵေရ 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵ 

လာ ေနထိုင်သူ”  
တစ်ဦဵအနည်ဵ 
ဆုဳဵ ရှိေသာ 

အိမ်ေထာင် စု 
နှငဴ်လူဦဵေရ 

- - - - - - - - - - 

၂ 

ေ ျေဵရွာပပင်ပသ့ုိ ေရွှေ့ေပပာင်ဵမှု ာလ  

၃ လ အထိ - - - - - - - - - 

၆ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထက ် - - - - - - - - - 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာဆန္ဒ ပါမှု မပါမှု 

စသည်ြဖငဴ် မခွဲြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ဴချနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သညဴ် အေ ကာင်ဵ အရင်ဵေ ကာငဴ် 

ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှ နိုင်ငဳြခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ် 

တစ်ေ ကဵသ့ုိြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်သတုိူင်ဵကို “ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာ ေနထုိင်သူ” ဟု သတ ်

မှတ်သည်။ ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိ ကာလ တွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည် 

အေြခချေနထိုင်လျှက်ရိှသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီ 

သွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မိမိေ ျေဵရွာတွင်သာ ေနထိုင်                          ေတွ့ရှိရပါ 

သည်။ 

(ဂ-၂)   ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိ  အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေ  ာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကုိင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် - 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လဳုခခုဳမှု မရှိသည်ဴ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ို ဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနိုင် (သ့ုိမဟတု်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကုိ 

ေြဖဆိုထာဵြခင်ဵ/ ေြဖဆိုလိုြခင်ဵမရှိ 

- 

ရင်ဵပမစ် …  အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတွင်သာေနထိုင်  မပီဵ မိရိုဵဖလာလုပ်ငန်ဵ ုိသာ အဓိ ထာဵ 

လုပ် ုိင်   ပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ုိင်သမူျောဵမှ ပပန်ပို့ေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှြပန်ပ့ုိေငွ 

စဉ် အေ  ာင်ဵအရာ 
အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ် 

စုစုေပါင်ဵ ပမငဴ် လတ် နိမဴ် 

၁ 
ြပန်ပို့ေငွကုိ မှီခိုေနရေသာ အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 
    

၂ 

ြပန်ပို့ေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ  

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒ)ီ  

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို့ြခင်ဵ  

- ဃ။ အထကပ်ါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ 
နည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ို ဵ ကုိ အသဳုဵြပု၍ 

 

- င။ အထကပ်ါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ 
နည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ို ဵ လုဳဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေပပာင်ဵေရွ့လုပ်သာဵမရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 
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(ဃ)    ုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု 

အနီဵဆုဳဵေစျေဵ 

(အနီဵဆုဳဵ 

တစ်ခု ုိသာေဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီဵစာဵေစျေဵ ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ုိသာေဖာ်ပပပါရန်) 

ေစျေဵအမည် (မမို့/ ရွာ) မိုင်ဵ   မမို့ေဈဵ တာချလိီတ်မမို့ 

ရွာမှအ ွာအေဝဵ (မိုင်) 

(အနီဵစပ်ဆဳုဵ တစ်ခု ုိ 

ခန့်မှန်ဵမပီဵ ေရွဵချေယ်ရန်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်     ၁ မ ှ၅ မုိင်    

၅ မ ှ၁၀ မိုင်  ၁၀မ ှ၁၅မုိင်  
၁၅ မိုင် အထက ်  

၀ မ ှ၁၀ မုိင်    ၁၁ မှ ၂၀ မိုင်  

၂၁ မှ ၃၀ မိုင်   ၃၀မ ှ၅၀ မိုင်  
၅၁ မ ှ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထက်  

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ    

နည်ဵလမ်ဵ  

ေြခလျင် စက်ဘီဵ ဆိုင်ကယ် 

 ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထာဵ    
 သဳုဵဘီဵဆိုင်ကယ်        ေလှ    

 စက်ေလှ  

ေြခလျင် စက်ဘီဵ ဆိုင်ကယ်  

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထာဵ     
သဳုဵဘီဵဆိုင်ကယ်        ေလှ     

စက်ေလှ  

 ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု 

ရရိှနိုင်မှု 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အ

ထကေ်ရွဵနိုင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)   
မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 

အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ 
အဝတ်အထည် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 
ပရိေဘာဂမျာဵ 

ပစ္စည်ဵစဳု ဝန်ေဆာင်မှုစဳု ရနုိင် 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ ကုန် 
ေြခာက်)         မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှငဴ် 

အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂမျာဵ  
ပစ္စည်ဵစဳု ဝန်ေဆာင်မှုစဳု ရနုိင် 

ေစျေဵအေပခခဳအေဆာ ်

အဦ 
ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ အနီဵဆုဳဵေဈဵ ွ ်မှာမိုင်ဵ   မမို့မေဈဵပဖစ်မပီဵအနီဵဆုဳဵအက ီဵစာဵေဈဵ ွ ် 

မှာ တာချေလီိတ်မမို့ေဈဵပဖစ်ပါသည်။ 

 

 
 



 

52 

 

 

(င)    ေငွေ  ဵလ လ်ှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွ ရရိှနိုင်သည်ဴ  

ေနရာ 

ေငွေ  ဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ပပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမည်ဴ  ာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချေဵေငွရရန် 

အခ ်အခဲ 

မျောဵ 

အစုိဵရဘဏ် (ြမန်မာဴ 
လယ်ယာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ 
ဘဏ်/ြမန်မာဴစီဵပွာဵ 

ေရဵ ဘဏ်) 

ကာလတုိေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ      
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ    

တစ်နှစ်နှငဴ်အထက်  

အတုိဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ   

နည်ဵသည် 
ရှိသည်      

မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 
ကာလတုိေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ      
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ    
တစ်နှစ်နှငဴ်အထက်  

အတုိဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မှ ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ   

နည်ဵသည် 
ရှိသည်      
မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိက 
အေသဵစာဵ 
ေချဵေငွဝန်ေဆာင်မှု 
ကဏ္ဍ 

ကာလတုိေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ      
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ    
တစ်နှစ်နှငဴ်အထက်  

အတုိဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မှ ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ   

နည်ဵသည် 
ရှိသည်      
မရိှပါ         

အဖဲွ့အလိုက် ေငွစု/ 
ေငွေချဵ အစီအစဉ် 

ကာလတုိေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ      
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ    
တစ်နှစ်နှငဴ်အထက်  

အတုိဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မှ ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ   

နည်ဵသည် 
ရှိသည်      
မရိှပါ         

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတုိေချဵေငွ    

ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                   
လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်ဵ      
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ    
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက် 

အတုိဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ   

နည်ဵသည်  

ရှိသည်      
မရိှပါ         

အေပါင်ဆိုင် 
ကာလတုိေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                   
လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ      

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ    

အတုိဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ   

နည်ဵသည်  
ရှိသည်      
မရိှပါ         
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ေချေဵေငွ ရရိှနိုင်သည်ဴ  

ေနရာ 

ေငွေ  ဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ပပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမည်ဴ  ာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချေဵေငွရရန် 

အခ ်အခဲ 

မျောဵ 

တစ်နှစ်နှငဴ် အထက် ၁၀% ထက် 

မိတ်ေဆွနှင်ဴေဆွမျ ို ဵ 
မျာဵ 

ကာလတုိေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                   

လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ      
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ    
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက် 

အတုိဵမဴဲ       

၁ မှ ၂ %     
၂ မှ ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ   

နည်ဵသည်  
ရှိသည်      
မရိှပါ         

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာ ေငွေ  ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။   ။ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေ ်အရ  ာလတိုေချေဵေငွ ဆိုသည်မှာ အနည်ဵဆုဳဵ 

တစ်ရ ်မှ အမျောဵဆုဳဵ တစ်နှစ်အထိ၊  ာလလတ်ေချေဵေငွ ဆိုသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊ ာလရညှ် 

ေချေဵေငွဆိုသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ာလအထ ် 

ရှည်  ာစွာေချေဵေပဵေသာ ေချေဵေငွမျောဵရိှခဲဴေသာ  ာလရညှ်ေချေဵေငွတွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵေပဵရန် 

ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မိတ်ေဆနွှငဴ် ေဆွမျေ ို ဵ မျောဵထဳမှ  ာလလတ်ေချေဵေငွအာဵ အေပါင်ခဳပစ္စည်ဵမျောဵ 

ေပဵ၍ ေချေဵယူ  ပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ရိှ်အေလဴအ ျေင်ဴနှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ရိှ်အေလဴအ ျေင်ဴနှငဴ် 

အခ ်အခဲမျောဵ 

အေပခအေန အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ေပမဆ ီသဇာ အေပခအေန ရိှ   မရိှ                 ပမင်ဴ           လတ်                နိမ်ဴ 

အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ ရိှ   မရိှ                 ပမင်ဴ           လတ်                နိမ်ဴ 

ဖျေ ်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါ ာ ွယ်ထိန်ဵချေုပ်မှု ရိှ   မရိှ                 ပမင်ဴ           လတ်                နိမ်ဴ 

ေရအရင်ဵအပမစ် ရိှ   မရိှ                 ပမင်ဴ           လတ်                နိမ်ဴ 

ငါဵမျေ ို ဵ ဲွမျောဵ ရိှ   မရိှ                 ပမင်ဴ           လတ်                နိမ်ဴ 

အပခာဵတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵ ဲွမျောဵ ရိှ   မရိှ                 ပမင်ဴ           လတ်                နိမ်ဴ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု ရိှ   မရိှ                 ပမင်ဴ           လတ်                နိမ်ဴ 
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ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။စွန့်ပစ်အမှို ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် အခ ်အခဲ မရိှေသာ်လည်ဵ အပခာဵ ိစ္စရပ် 

မျောဵတွင် ေဒသအေပခအေနအရအခ ်အခဲမျောဵရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 

(ဆ)   ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေပမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာ မပီဵေပမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၁၄ ၂၃ ၃၇ 

မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၄ ၀ ၃၅ ၇ ၅ 

အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၁၄ ၁၂ ၂၆ 

အထကတ်န်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၁ ၁ ၂ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ - - - 

ရင်ဵပမစ် …  အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ ဤဇယာဵကုိ ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ ပညာေရဵ 

ဝန်က ီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာ တက်ေရာက်မပီဵ/တက်ေရာက်ဆဲသူမျာဵကုိသာ 

ြဖညဴ် သွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။  ေဖာ်ပပပါအချေ ်နှငဴ်  ုိ ်ညီချေင်ဵမရိှခဲဴေသာ် ဇယာဵတွင် ပဖည်ဴသွင်ဵပခင်ဵမရိှဘဲ 

ေလဴလာ ေတွ့ရှိချေ ်တွင်သာ မှတ်ချေ ်အေနပဖင်ဴ ေဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။ အတန်ဵပညာ မပီဵေပမာ ်မှု 

ဆိုသည်မှာ တစ်ဦဵ တစ်ေယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ ေနာ ် ဆုဳဵပညာေရဵအဆငဴ်/ 

အေပခအေန ုိ ဆိုလိုပါသည်။  

 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် ေ ျောင်ဵသူတစ်ေယာ ်သည် အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) 

တွင် ပညာသင်  ာဵေနသည်ဆိုေသာ် ထိုေ ျောင်ဵသူ ို “အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ” တွင် 

ထညဴ်သွင်ဵရပါ မည်။ ယခု စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် ေ ျောင်ဵသာဵတစ်ေယာ ်သည် တတိယတန်ဵ 

(Grade 3) တွင် ပညာ သင်  ာဵေနသည် ဆိုေသာ်၊ သ့ုိမဟတု် ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆငဴ်သာ (ဥပမာ - 

ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵထွ ်) ရိှသည်ဆိုေသာ် အဆိုပါေ ျောင်ဵသာဵ/ အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ် ုိ “မူလတန်ဵ အဆငဴ် 

ရိှသူဦဵေရ”တွင်သာထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။“ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ(ဘ -ေ ျောင်ဵ) ” ုိဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ 

ဆည်ဵပူဵဆေဲသာ ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိ သ ်ဆုိင်ရာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလို ်ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ 

ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် အေပခခဳပညာမူလတန်ဵပညာ ုိ သင်ယူမပီဵဆုဳဵသငဴ်သညဴ်အရွယ် ုိ ေ ျော် 

လွန်မပီဵပဖစ်ေသာ်လည်ဵ စာလုဳဵဝ မတတ်ပါ  “စာမတတ်သူဦဵေရ” တွင်သာ ပဖညဴ်သွင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ပညာတတ်ေပမာ ်သူ အသငဴ်အတငဴ်ရိှမပီဵ၊ စာေပမတတ်ေပမာ ်သူမျောဵလည်ဵ 

ရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 
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(ဆ-၂) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ  ၅ ၇ ၁၃ 

အလယ်တန်ဵ  ၄ ၅ ၉ 

အထကတ်န်ဵ  - - - 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် - - - 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယအိ်မ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယာဵကုိ ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနုိင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ 

ပညာေရဵဝန်ကကီဵ ဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင် 

ပညာတက်ေရာက်ေန သူမျာဵကုိသာ ြဖည်ဴသွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၄င်ဵအပပင် “ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင် 

ပညာေရဵ” ုိ သင်ယူဆည်ဵပူဵေနေသာေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ို အေပခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵ 

ေသာ ပညာေရဵစနစ်/အဆငဴ် သတ်မှတ်ချေ ်မျောဵနှငဴ်အညီ သတ်မှတ်ပဖညဴ်သွင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။     ။ေ ျေဵရွာရိှ ေလဵသူငယ်မျောဵသည် မူလတန်ဵအဆငဴ်တွင်(၁၃)ဦဵ အလယ်တန်ဵ  

အဆငဴ်တွင်(၉)ဦဵနှငဴ်အထ တ်န်ဵအဆငဴ်တွင်(၁)ဦဵရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 

(ဆ-၃)    စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင် အေပခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ  ာင်ဵအရာ  (၁) 

 ။ ေကျာင်ဵအဆင်ဴ 
မူလတန်ဵ    မူလွန်   အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)   
အလယ်တန်ဵ  အထကတ်န်ဵ(ခွဲ)  အထကတ်န်ဵ  

ခ။ ရွာမှ အကွာအေဝဵ (မိုင်) 
၀ မ ှ၁ မိုင်          ၁ မိုင် မှ ၃ မုိင်      
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင် ၂၀ မိုင် အထက်   

ဂ။ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု  ေြခလျင်     စက်ဘီဵ     ဆိုင်ကယ်       ကာဵ  

ဃ။ စာသင်ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ  ကမ်ဵခင်ဵ 
ဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ)* 

 

င။ အမိုဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ အရည်အေသွဵ ေကာင်ဵ  သငဴ် ညဴဳ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵ ပရိေဘာဂ လုဳေလာက်မှု  လုဳေလာက်မှုရှိသည်မလဳုေလာက်ပါ       

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန ေကာင်ဵ     သငဴ ်  ညဳ ဴ           မရှိ    

စျေ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်ေကျွဵမှု  တိုက်ေကျွဵမှုရှိသည်တိုက်ေကျွဵမှု မရိှပါ  
ဇ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ   ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့်   ၆ 

ေကျဵရွာခန့်    
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ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချေ ်။      ။ ေ ျေဵရွာတွင် စာသင်ေ ျောင်ဵမရိှပါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ုိသာ ေပဖဆိုရပါမည်။ စာသင် 

ေ ျောင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ  မ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ=အလျောဵ× အနဳ) သည် စာသင် ေ ျောင်ဵတစ်ေ ျောင်ဵ 

အတွင်ဵရိှ ေ ျောင်ဵအေဆာ ်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရိယာ ုိ ဆိုလိုသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                                                                     

               ။ 

(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အခ ်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရှိနုိင်မှု လုဳေလာက်                မလဳုေလာက်              

တပညဴ် - ဆရာ အချ ို ဵ ၄၀: ၁ ေအာက်          ၄၀: ၁ အထက ်       

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ          နည်ဵ        လတ်        မျာဵ    

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် 

ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် 
ရှ ိ                                      မရှိ               

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုဳေလာက်                  မလဳုေလာက်           

ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုမျောဵအတွ ် 

ေ ျောင်ဵစရိတ် မတတ်နိုင်မှု 
ြမင်ဴ                            အသငဴ်အတငဴ်         

ေ ျောင်ဵအာဵ စာဵဆိုင်ရာ 

ပစ္စည်ဵမျောဵလ လ်ှမ်ဵမီမှု 
မရှိ                              နည်ဵ                   

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵ ဏ္ဍ ေကာင်ဵ              သင်ဴ              ညဳဴ         

ေဘဵအန္တရာယ်ေ  ာငဴ် ပျေ ်စီဵပခင်ဵ မရှိ          နည်ဵ        လတ်        မျာဵ    

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ေ ျေဵရွာတွင် စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင် မရိှပါ။ 
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(ဇ)    ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ့မှု/ပဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ပမင်ဴ      နိမဴ်     မရိှ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ     မရိှ 

၃ ငှက်ဖျာဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ     မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ပမင်ဴ နိမ်ဴ     မရိှ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတဆငဴ်ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ     မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင်ဴ နိမ်ဴ     မရိှ 

၇ ဆီဵ ချ ို  ပမင်ဴ နိမ်ဴ     မရိှ 

၈ ေသွဵတိုဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ     မရိှ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊ စီ)   ပမင်ဴ           နိမဴ်            မရိှ 

၁၀  အာဟာရ ချ ို ့တဴဲမှု   ပမင်ဴ           နိမဴ်            မရိှ 

၁၁ အြခာဵ ကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ   ပမင်ဴ          နိမဴ်              မရိှ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ျေန်ဵမာေရဵေ ာင်ဵမွန်ေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဇ-၂)   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵပခင်ဵ (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆတု်ေရာဂါ Â  

၂ ဆုဳဆ့ုိ၊  ကက်ညှာ၊ ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင် အသာဵဝါ Â  

၃ ပိုလီယိုေရာဂါ Â  

၄ ေမဵခိုင် (ကုိယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) Â  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵ ထိုဵနှဳမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမင်ဴ၊အေလဵချနိ်၊လက်ေမာင်ဵပတ်) Â  

၈ အာဟာရ ပညာေပဵ အစီအစဉ်  Â 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ာ ွယ်ေဆဵမျောဵထိုဵနှဳလျေ ရိှ်ေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဇ-၃)   ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴမျောဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵ  အ ွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ ုတင် လုဳေလာ ်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ  

ဌာန/ ဌာနခဲွ 

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက ်        

ရှ ိ       

မရှိ      

တိုက်နယ် ေဆဵရု ဳ

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက ်        

ရှ ိ       

မရှိ      

မမို့နယ် ေဆဵရု ဳ

၀ မ ှ၁ မိုင်                
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်        
၁၀ မိုင်အထက ်        

ရှ ိ       

မရှိ      

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် ရှိသည်   
ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် မရိှပါ    

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 

စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည်    
ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ စနစ် 

တကျ သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ မရိှပါ   

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။          မမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိသာ လာေရာ ် ုသ  ပါသည်။ 
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(စျေ)    ေရနှင် ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)  ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှမှု  

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သုဳဵေရ ရရှိနုိင်မှု 

ေရရရိှနိုင်မှု 
အသဳုဵပပုေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵ 

မှု (စနစ်တ ျေ 

စမ်ဵသပ် စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှု ရိှပါ  “ရိှ”၊ 

မရိှပါ  “မရိှ”  ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာ ်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ် 

ေဆဵထာဵမှုတွင် “ရိှ”ဟု 

ေပဖဆိုထာဵပါ  ေပဖဆို 

ရန်။“မရိှ”ဟုေပဖဆို 

ထာဵပါ  ေပဖရန်မလို) 

ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှင်ဴ လုဳေလာ ် မှု 

အေပခအေန(ရာသီမ 

ေရွဵရပါ ေနွ၊ မိုဵ နှင်ဴ 

ေဆာင်ဵရာသီသဳုဵမျေ ို ဵ 

လုဳဵ ုိေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ
/ စက်တပ် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ
/တုဳကင် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်

ကန်  

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ြမစ်/ 

ေချာင်ဵေရ 
- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဳဴ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ေရကန် - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

စိမ်ဴစမ်ဵေရ ၃၂ ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
ေဆာင်ဵ        

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပုဳ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ုိယ်ထူ ုိယ်ထပဖင်ဴ သွယ်ယထူာဵေသာစိမဴ်စမ်ဵေရ ုိ အသဳုဵပပုေနေ  ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရမပီဵလ ရိှ်ပို ်မျောဵမှာေ ာင်ဵမွန်မှုမရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(စျေ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အေပခအေန (အိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵနှင်ဴ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈) အိမ်သာ အမျ ို ဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိုင်ေသာ အိမ်သာ အမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိုင်ေသာ အိမ်ေထာင်စု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

ေရဆွဲ အိမ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ  ၂၈ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ  

တွင်ဵမရှိ အိမ်သာ - 

အိမ်သာမရှိ - 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵလ  ်ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။အိမ်တိုင်ဵနီဵပါဵယင်လုဳအိမ်သာအသဳုဵပပု  ေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိပါသည်။ 

(ည)    ျောဵ −  မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ −  မ ေရဵရာ  

    
ေ ျေဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖွဳ့မဖိုဵေစေရဵအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်သငဴ်ေသာ အချေ ်မျောဵ  

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပွဲတွင်  
တ ်ေရာ ် သူမျောဵမှ 

မှန်သည်ဟု ယူဆေသာ 
တစ်ခု ုိ ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာ 
ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု  

ရိှ မရိှ 

၂ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ တွင် 
အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု  

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵေ ျေဵရွာအတွင်ဵရှိမိန်ဵ ေလဵမျောဵ/ 
အမျေို ဵ သမီဵမျောဵအာဵသဳသယပဖစ်ဖွယ်အ  မ်ဵဖ ်မှု (သ့ုိ)တုိင်  ာဵမှု 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေို ဵသမီဵေရဵရာအ  မ်ဵဖ ်မှုမျောဵအတွ ်ဥပေဒနှင်ဴ 
တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျောဵအတွ ်လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ အမျေို ဵသမီဵမျောဵ သတင်ဵအချေ ်အလ ်သင်တန်ဵမျောဵ လ ်လှမ်ဵမှီမှု ရိှ မရိှ 

၆ အမျေို ဵသမီဵမျောဵ၏ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ လ ်လှမ်ဵမီှမှု ရိှ မရိှ 

၇ 
စုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵနှငဴ်စုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵမဟုတ်ေသာ ဏ္ဍမျောဵတွင်အမျေ ို ဵသာဵ 
နှငဴ်အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵအတွ ်တူညီေသာ အလုပ်အ ိုင် 
အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်ေထာင်စု(သ့ုိ)ေ ျေဵရွာထ ်ေ ျော်လွန်၍ အမျေို ဵသမီဵမျောဵ၏ 
ဦဵေဆာင်လှုပ်ရှာဵမှု 

ရိှ မရိှ 
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ရင်ဵပမစ်(၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵသည် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် တ ်က စွာ ပါဝင်မှု 

ရိှေသာ်လည်ဵလုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵအလို ် အလုပ်အ ုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ  ဲွပပာဵလျေ ်ရိှေ  ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 

 (ဋ)     အေပခခဳ အေဆာ ်အဦမျောဵ အေပခအေန 

(ဋ-၁)  ေ ျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

လမ်ဵအမျေ ို ဵ 

အစာဵ 

အမျေ ို ဵ 

အစာဵ  

အရည် 

အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 

သဳုဵစဲွနိုင်မှု 
လမ်ဵအရှည် (မိုင်) 

ေဘဵအန္တရာယ် 

မျောဵေ  ာင်ဴ 

ပျေ ်စီဵမှုရိှပါ  

ေဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 

၁ ၂ 

၃ ၄ 

၅ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်  

ညဳဴ   

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရိှ  

မရိှ    

ချေဉ်ဵ ပ် 

လမ်ဵ 

၁ ၂ 

၃ ၄ 

၅ 

ေ ာင်ဵ  

သငဴ ်  

ညဳဴ    

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရိှ  

မရိှ    

ရွာချေင်ဵဆ ် 

လမ်ဵ 

၁ ၂ 

၃ ၄ 

၅ 

ေ ာင်ဵ  

သငဴ ်   

ညဳဴ     

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရိှ  

မရိှ    

 ုန်ထုတ် 

လမ်ဵ 

၁ ၂ 

၃ ၄ 

၅ 

ေ ာင်ဵ  

သငဴ ်   

 ညဳဴ     

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရိှ  

မရိှ    

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေပမသာဵလမ်  ဵ - ၁၊   ေ ျော ်ခင်ဵလမ်  ဵ - ၂၊  ေ ျော ်ေချောလမ်  ဵ - ၃၊  ွန် ရစ်လမ်  ဵ - ၄၊ 

 တ္တရာလမ်  ဵ- ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ရွာတွင်ဵလမ်ဵနှငဴ်ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵမျောဵသည် ေပမသာဵလမ်ဵမျောဵ   

                                                                                 ။ 



 

62 

 

(ဋ-၂)   ေ ျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

တဳတာဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊အနဳ၊အပမင်ဴ) 

အရည်

အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာနှစ ်
ရာသီအလို ် သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

ဆပိ်ခဳတဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထ ်    

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ကွန်ကရစ် 
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထ ်    

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

သစ်သာဵ  
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထ ်    

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ကကိုဵတဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထ ်    

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ဝါဵတဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထ ်    

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသီ        

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ       
 

ေရ ပန် 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထ ်    

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ေရေကျာ် 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထ ်    

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ        

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။တဳတာဵမျောဵတည်ေဆာ ်ထာဵမှုမရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (ဋ-၃)  ေရေ  ာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂)           သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) အကွက်ေအာက် ရှ ိ

အသဳုဵမပပုပါ အကွက်တွင်  ြခစ်ပါ)။  

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ အ ွာအေဝဵ  (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ ရာသီအလို ် သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မှ ၁၀ မုိင်       
၁၁ မှ ၂၀ မိုင်      
၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁     ၂        ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

၀ မှ ၁၀ မုိင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁     ၂        ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

အြခာဵ (ေချာင်ဵ၊ 
ေြမာင်ဵ၊အင်ဵ၊အုိင်) 

၀ မှ ၁၀ မုိင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁     ၂        ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။     ၁ – ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ေလှ၊ ၃ - သေဘော။   

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မရိှပါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ို ဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စ ်

ေလှ 

စ ် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 

ေထာ ်

လာဂျေ ီ
 ာဵ 

ပမင်ဵ 

လှည်ဵ 
နွာဵလှည်ဵ 

အေရအတွ

 ် 
- - - ၃၀ - ၁ ၁ - - 

ရင်ဵပမစ်…အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ ိစ္စမျောဵတွင် ဆိုင် ယ်                   ုိ အသဳုဵ 

ပပု  ပါသည်။ 
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(ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေပခအေန 

ရင်ဵပမစ် 

အိမ် 

ေထာင် 

စ ု

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင် 

သညဴ် 

အိမ်ေထာင်

စ ု

ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရှိ 

ဆိုလာစနစ်  ၂၈ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရှိ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရှိ 

ေလစွမ်ဵအင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရှိ 

ဇဝီေလာင်စာ - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရှိ 

အမျိုဵ အမည်ခဲွြခာဵ  ေဖာ်ြပြခင်  ဵ

မြပုနုိင်ေသာ လျှပ်စစ်ဓာတ် 
အာဵေပဵစနစ် 

- 

- 

ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵအသဳုဵမပပုနိုင်ေသာ - -   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                                                       ။ 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ် နည်ဵပညာ အေပခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစေလာင်ဵ 
အင်တာန ်လ ်လှမ်ဵမီ 

သညဴ်အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် - - - - - 

ရင်ဵပမစ်…  အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ။                                                           

                        ။ 
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(ဎ)  ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန 

 ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳမဖိုဵေရဵဆိုင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယ ူအပန်ဵေြဖရန် ေနရာမျာဵ 
ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရှိြခင်ဵ 

ရှ ိ                  မရိှ          မေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန်ေနရ

ာာ နှငဴ် အေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵမျာဵ ရှိြခင်ဵ 
ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵထိ
န်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 

မရှိ                နည်ဵ                မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကုိယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူနိုင်

မညဴ်ေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကညဴ်တိုက်မျာဵစ
သည်တို့တွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

ရှ ိ                  မရိှ         မေြဖဆိုပါ  

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။လူငယ်မျာဵအေနြဖငဴ်ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵ နှင်ဴ 

ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင်              မပီဵ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေဆာင်ရွကသ်ညဴ်အခါတွင်လည်ဵ အေထာက်အကူြဖစ်ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဏ)  ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ အေပခအေန 

(ဏ-၁) လုဳခခုဳေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵ လ ်လှမ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာ ်အ ူမျောဵအာဵ လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ  ျောဵ မ 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတုိင်မျောဵ၊ေ  ဵနန်ဵလိုင်ဵ၊အင်

တာန ်လိုင်ဵ၊ရုပ်ပမင်သဳ  ာဵလိုင်ဵ၊ေရဒီယိုလိုင်ဵစေသာဆ ်သွယ် 

ေရဵနှငဴ်သတင်ဵအချေ ်အလ ပ်ဖန့်ေဝပခင်ဵဆိုင်ရာအေထာ ်အ  

ပပုအေဆာ ်အဦမျောဵရိှပခင်ဵ 

ရိှ 

မရိှ 

မေပဖဆိုပါ 

ရိှ 

မရိှ  

မေပဖဆိုပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ုိရရိှနိုင်ပခင်ဵ 

ရိှ 

မရိှ 

မေပဖဆိုပါ 

ရိှ 

မရိှ  

မေပဖဆိုပါ 
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ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ  ျောဵ မ 

လူထုအေပခပပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေေရဵအစီအစဉ် 

ရိှ 

မရိှ 

မေပဖဆိုပါ 

ရိှ 

မရိှ  

မေပဖဆိုပါ 

မှုခင်ဵမျောဵ ာ ွယ်တာဵဆီဵ ေလျောဴချေေရဵအတွ ်ရဲဘ ်ဆုိင်ရာမျောဵမှ

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ 

ရိှ 

မရိှ 

မေပဖဆိုပါ 

ရိှ 

မရိှ  

မေပဖဆိုပါ 

မီဵေဘဵအန္တရာယ်  ာ ွယ်ပခင်ဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵနှငဴ် 

လ လ်ှမ်ဵမီပခင်ဵ 

ရိှ 

မရိှ 

မေပဖဆိုပါ 

ရိှ 

မရိှ  

မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                                                                 

               ။ 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု အေပခအေန 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

အေပခအေန 

လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အ  မ်ဵဖ ်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန်           

မရိှ                

စိုဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စိုဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စိုဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴအေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 

အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ် 
မျာဵ 

 

 (စုိက်ပျ ို ဵေြမ - အေရအတွက်နှငဴ် အရည်အေသွဵ 

 ငါဵထုတ်လုပ်မှုဆုိင်ရာ အရင်ဵအြမစ် - ကုန်ဵတွင်ဵနှငဴ် 

ပင်လယ် ကမ်ဵနီဵ၊ ကမ်ဵေဝဵ 

 သစ်ေတာဆိငု်ရာ အရင်ဵအြမစ် 

 ေရ အရင်ဵအြမစ် 

 ဇဝီမျ ို ဵကဲွ ကကယ်ဝမှု 

 သဘာဝကုိအေြခခဳေသာ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵ 

 ေြမေပါ်ေြမေအာက်သယဳဇာတ- အဖိုဵတန်ေကျာကမ်ျက်၊ 

သတ္တု၊ ေကျာကမ်ီဵေသွဵ၊ နှမ်ဵဖတ်ေကျာက၊် သဲနှငဴ် 

လမ်ဵခင်ဵေကျာက် 

 ေလာင်စာဆီနှငဴ် ဓာတ်ေငွ့ရာသဦတု အေြခအေနေပဵမှု) 

               သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵတွင်လယ်ေြမ၊ယာေြမမျာဵသည် 

ေတာင်ယာေြမမျာဵြဖစ်မပီဵေြမဆ ီသဇာအေတာ်အသင် ဴ ေကာင်ဵမွန် 
သည်။မိုဵရွာသွန်ဵမှုေကာင်ဵသြဖင်ဴစိုက်ပျ ို ဵေရဵကုိမျာဵစွာ အေထာက် 
အကူ ြပုသည်။ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်မျ ို ဵစုဳကုိလည်ဵ စုိက်ပျ ို ဵနိုင် 

သည်။ေဆာင်ဵတွင်ဵ၌နှင်ဵကျေလဴရှိသြဖင်ဴနှင်ဵဒဏခ်ဳနိုင်ေသာေြပာင်ဵ 
စသည်ဴ သီဵနှဳမျာဵ ြဖစ်ထွန်ဵမပီဵ အရည်အေသွဵ လည်ဵ ေကာင်ဵမွန် 

သည်။ ေကျဵရွာအေရှ့နှငဴ်ေြမာက်ဖက်ရှိ ေတာင်တန်ဵမျာဵသည် 
သဘာဝေပါက်ပင်မျာဵ စုဳလင်စွာ ေပါက် ေရာက်မပီဵ ေကျဵရွာလူထု 

အတွက် ထင်ဵ၊ဝါဵ၊သက်ငယ်၊ ေဆဵဖက် ဝင်အပင်နှင်ဴ နွာဵစာမျာဵ 
ရရှိသည်။ ၎င်ဵေတာကုိ ေကျဵရွာမှ ထိမ်ဵသိမ်ဵထာဵမှု အာဵနည်ဵ 

သြဖငဴ် စိမ်ဴစမ်ဵေရ ခမ်ဵေြခာက်မှု မရှိသြဖင်ဴ ေသာက်သဳုဵ ေရ 
လုဳေလာက်စွာ ရရှိ ကသည်။  

  ေနရာေဒသအာဵြဖင်ဴ 

အချက်အချာ ကျမှု 

 အနီဵအနာဵေဒသတဝိုက် စီဵပွာဵေရဵ လျင်ြမန်စွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု နှငဴ ်ကကီဵပွာဵလာမှု 
           မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာသည်ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ 
ေတာင်တန်ဵ ေဒသတွင် တည်ရိှသည်။ မိုင်ဵတဳုမမို့ 

နှင်ဴ(၂၅)မိုင် အကွာတွင် တည်ရိှမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
ခက်ခဲေသာေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်၊  
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု  တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵမှု  

 ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵမာဵမာဵမရှိြခင်ဵ 

 ရာဇဝတ်မှုမရိှြခင်ဵ - 

လုယက်မှု၊ဓာဵြပမှု၊ကကီဵကကီဵမာဵမာဵမရှိြခင်ဵ  

 အချင်ဵချင်ဵ သဟဇာတြဖစ်ြခင်ဵ၊ လူမျ ို ဵစု ပဋိပက္ခမရှိြခင်ဵ၊ 

ခွဲြခာဵဆက်ဆဳမှုမရှိြခင်ဵ၊  

 လူမှုေရဵအုပ်စုမျာဵအ ကာဵ ေလဵစာဵချစ် ကည်မှု 

              ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုမရိှပါ/နည်ဵပါဵသည်။ 
မိသာဵစုမျာဵ ကာဵ အြငင်ဵပွာဵမှုမျာဵရှိလာပါကလည်ဵ ေကျဵရွာ 

အုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵနှင်ဴ ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၏ ဆဳုဵြဖတ်မှုအေပါ်တွင် ေကျနပ်မှု 
ရှိ ကသြဖင်ဴ ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵမာဵမာဵြဖစ်ပွာဵေလဴမရိှပါ။  

 ရိုဵရာနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု  ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ် ကကယ်ဝမှု 

 စိတ်ဝင်စာဵဖွယ် သမိုင်ဵအစဉ်အလာကကီဵမှု 

 သမိုင်ဵစိတ်ဝင်စာဵမှုထက်သန်ြခင်ဵ 

       မယ်လွဲ(၁)ေကျဵရွာတွင် လာဵဟူလူမျ ို ဵ အမျာဵစု ေနထိုင်  ကမပီဵ 

ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှုကုိ အစဉ်အဆက်လက်ဆင်ဴကမ်ဵ ထိမ်ဵသိမ်ဵ 

ခဲဴ ကသည်။စာေပနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု တိမ်ေကာ ေပျာကကွ်ယ ် ြခင်ဵ မရိှ 

ေစ ရန်လည်ဵ အာဵလပ်ချနိ်မျာဵတွင် ရပ်မိရပ်ဖမျာဵဦဵစီဵ၍ လူငယ် 

မျာဵကုိ ယဉ်ေကျဵမှု ဓေလဴထုဳဵတမ်ဵမျာဵအာဵ လကဆ်ငဴ်ကမ်ဵ ပို့ချ 

လျှက ်ရိှသည်။ 

 ပညာတတ်နှင်ဴ ကျွမ်ဵကျင် 
လုပ်သာဵ  

            ေကျဵရွာသာဵမျာဵမှာ အြခာဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 
အတတ် ပညာမျာဵ ကျွမ်ဵကျင်မှု အာဵနည်ဵ ကသြဖငဴ် အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင်နိုင်ြခင်ဵ မရှိပါ။ 

 လူဦဵေရ  စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵရန်အတွက် အထိုက်အေလျာက် လူဦဵ

ေရမျာဵ သညဴ် ရွာြဖစ်ြခင်ဵ၊ လူငယ်ဦဵေရမျာဵြခင်ဵ။ 

          ေကျဵရွာရှိအလုပ်လုပ်နိုင်ေသာလူဦဵေရမှာ(၅၈)ရာခုိင်နှုန်ဵ 
ဝန်ဵကျင်ရှိသြဖင်ဴ ေကျဵရွာစီဵပွာဵေရဵ ဖွဳမဖိုဵရန်အတွက် လုပ်သာဵ 

အင်အာဵအလုဳအေလာက်ရှိသည်။ကျာဵနှင်ဴမဦဵေရမှာလွန်စွာကွာြခာဵ 
မှု မရှိပါ။  
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အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

ေကျဵလက်လူထုနှငဴ်လူမှုအဖွဲ့အ

စည်ဵ မျာဵ ကာဵထဲတွင် 

တည်ရိှေသာ လူမှု ေရဵဆိုင်ရာ 

အရင်ဵအနှီဵ 

 (Social capital)  

 ရိုဵရာအစဉ်အလာနှင်ဴ ညီညွတ်မှုကုိ အေြခခဳသညဴ် အချင်ဵချင်ဵ 

ရိုင်ဵပင်ဵ ပဳပိုဵကူညီမှုစနစ် ရှိြခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွာအဆငဴ်ဆိုင်ရာ အလုပ်အကုိင် ကူညီသည်ဴ အစုအဖွဲ့ 

ေဒသအာဏာပိုင်၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် အာဵေကာင်ဵေသာ ချတိ်ဆက်ထာဵရှိမှု 
ေကျဵရွာသာဵမျာဵအချင်ဵချင်ဵရင်ဵနီှဵချစ်ခင်မှုရိှမပီဵတစ်ဦဵအခက်အခဲရှိ

ပါကဝုိင်ဵဝန်ဵကူညီေလဴရှိသည်။ စပါဵ၊ေြပာင်ဵ ရိတ်သိမ်ဵချန်ိမျာဵတွင် 
လည်ဵေကာင်ဵ၊   သာေရဵနာေရဵ ကိစ္စမျာဵတွင် လည်ဵေကာင်ဵ 

တစ်ရွာလုဳဵမှ ဝုိင်ဵဝန်ဵ၍ကူညီ ကသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵ၌ သာေရဵ 
နာေရဵအဖွဲ့၊ အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊လူငယ်အဖွဲ့မျာဵရှိမပီဵ သက်ဆုိင်ရာ        
လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကုိစည်ဵလုဳဵညီညွတ် စွာေဆာင်ရွကေ်လဴရှိ ကသည်။  

 တည်မငိမ်ေကာင်ဵမွန်ေသာစီမဳ

အုပ် ချုပ်မှုစနစ် 

 ဒီမိုကေရစီကျငဴ်စဉ်အရ သဳုဵသပ်ဆဳုဵြဖတ် စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနှိင်သညဴ်အရည်အချင်ဵြပညဴ်ဝသညဴ် ေခါင်ဵ 

ေဆာင်မှု၊ ေကျဵရွာရှိ အမျ ို ဵမျ ို ဵေသာ အဖွဲ့မျာဵကုိ တစ်သာဵတည်ဵ 

ြဖစ်အာင် ေပါင်ဵစည်ဵေစနုိင်စွမ်ဵရှိမှု  

 တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵမှု -ဥပေဒနှငဴ်ြပဌာန်ဵချက်မျာဵကုိလိုက်နာြခင်ဵ။ 

 အကျငဴ်ပျက် ြခစာဵမှု ကင်ဵစင်ြခင်ဵ။ 

တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵေရဵနှငဴ်အေြခကျဖွဳမဖိုဵမပီဵြဖစ်ေသာတရာဵစီရင်ေရဵ

စနစ်ရိှြခင်ဵ။ေကျဵရွာတွင်လုပ်ငန်ဵကိစ္စမျာဵေဆာင်ရွကပ်ါက ေကျဵရွာ 
အုပ ် ချုပ်ေရဵမှုဵဦဵေဆာင်၍ေကျဵရွာအစည်ဵအေဝဵမျာဵြပု လုပ်၍ 

တိုင်ပင်ဆဳုဵြဖတ် ကသည်။ ေကျဵရွာရွာသာဵမျာဵသည် အမျာဵသေဘာ 
တ ူချမှတ်ထာဵေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵကုိ လိုက်နာ  ကသည်။ 

 ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ 

ေကျဵရွာအတွင်ဵတွင် ြပင်ပနှငဴ် ေကျဵရွာအတွင်ဵမှ ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာ 
လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ အေတာ်အသငဴ်ရှိမပီဵ၊အဖွဲ့မျာဵဧ်။ 

လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်မှုမှာ ေကာင်ဵမွန် ကေပသည်။ ြပင်ပ ပုဂ္ဂလိ က 
ေငွေချဵအဖွဲ့မျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်မှု အာဵနည်ဵမှု 

ရှပိါသည်။ 

 အေြခခဳအေဆာက်အဦ 
ေကာင်ဵမျာဵ တည်ရှိမှု 

 လမ်ဵမ၊ လမ်ဵသွယ်၊ ဆိပ်ခဳတဳတာ ၊ဵ တဳတာ ၊ဵ 

ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

 ပညာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 သငဴ်တင်ဴေလျာက်ပတ်ေသာ 
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အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

ေကျဵလက်လူထုအေဆာက်အအုဳ 

ေကျဵရွာလမ်ဵမျာဵမှာေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်သည်။ 

 ဆက်သွယ်ေရဵ 
အေဆာက်အအဳု 

ေကာင်ဵမျာဵတည်ရိှမှု 

 မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵကွန်ယက်နှင်ဴ လကလ်ှမ်ဵမီြခင်ဵ 

 အင်တာနက် လကလ်ှမ်ဵမီြခင်ဵ 

ေကျဵရွာတွင် မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို ေစျဵကွက်နှငဴ် အြခာဵ 
လူမှု ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ေကာင်ဵစွာ အသဳုဵမြပုနိုင် 

 ကပါ။  

 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အအဳု 
နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵအေြခအေနမှာ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ 
ကျန်ဵ မာေရဵပဴဳပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိ အလွယ်တကူ 

လကလ်ှမ်ဵမှီမှု မရှိ ကပါ။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ စိုဵရိမ်ရေသာ 
ေဆဵဝါဵကုသလိုမှုအတွက်လည်ဵ မုိင်ဵတုဳမမို့နယ် ေဆဵရုဳသ့ုိသွာဵ 

ေရာက်မပီဵ ေဆဵကုသမှုမျာဵ ခဳယူနုိင် ကသည်။ 

 လျှပ်စစ် စွမ်ဵအာဵ  အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်၊ ဆိုလာ၊ ေလအာဵလျှပ်စစ် 

 စွန့်ပစ်ဇီဝအမှိုက်မှ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ ထုတ်ယူသဳုဵစွဲြခင်ဵ 

 မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵမှ လျှပ်စစ်တိုဵချဲ့ သွယ်တန်ဵြခင်ဵ 

 အင်ဂျင်မှရေသာ လျှပ်စစ် 

ေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်       ဆိုလာစနစ်ြဖင်ဴသာသဳုဵစွဲ နိုင် ကမပီဵ  
ေကျာင်ဵသူ ေကျာင်ဵသာဵမျာဵအတွက် စာဖတ်ချနိ် အေထာက် 

အပဳဴြဖစ်ြခင်ဵ၊ ညအခါ လျှပ်စစ်မီဵမျာဵေ ကာငဴ် ပိုဵမွှာဵအန္တရာယ်မျာဵ 
ေလျာဴနည်ဵြခင်ဵ တို့ြဖငဴ် လူမှုဘဝအဆင်ဴအတန်ဵြမငဴ်မာဵလာေရဵ  

အတွက် အေထာက် အကူ ြပုေနသည်၊၊  

 ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ 
လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

(ကုန်စည်ပစ္စည်ဵနှငဴ် 
ဝန်ေဆာင်မှု မျာဵ 

ေစျဵကွက်) 

 ေကျဵရွာေစျဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေြခခဳအေဆာက်အဦ 

 ေစျဵကွက် သတင်ဵအချက်အလက် ရရှိမှု 

 ေစျဵကွက်နှငဴ် နီဵကပ်မှု 

 ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အေြခခဳအေဆာက်အဦနှငဴ် သယ်ယူပို့ေဆာင် 

ေရဵ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵကုိမိမိတ့ုိမိသာဵစု စာဵဖို့အတွက် သုိေလှာင် 

၍လည်ဵေကာင်ဵ၊မိုင်ဵတုဳမမို့တွင်ေရာင်ဵချ ကေသာ်လည်ဵေဈဵကွက်

မရှိသြဖင်ဴအကျ ိုဵအြမတ်ရသငဴ်သေလာက်မရ ကပါ။  
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 ဘဏ်နှငဴ်ေငွေရဵေ ကဵေရဵဝ
န်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 အေသဵစာဵေချဵေငွမျာဵကုိ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ေကျဵရွာလူထုမှ စီမဳေဆာင်ရွကေ်သာ ေငွစု၊ ေငွေချဵအတွက် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵရန်ပုဳေငွ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ပုဳမှန်လည်ပတ် ေဆာင်ရွက်ေနေသာ သမဝါယမအသင်ဵမျာဵ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအတွ ် အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှု မျောဵ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ် 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု အကန့်အသတ်  

 စိုက်ပျ ို ဵေြမလကလ်ှမ်ဵမီမှု - ေြမယာလက်ဝယ်ပိုင်ဆုိင်ခွငဴ်၊ 

ေြမလွတ်ေြမလပ်နှငဴ် အသစ်ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ စိုက်ပျ ို ဵေြမ 
မျာဵအတွက် မရှင်ဵလင်ဵေသာ အေထာက်အပဳဴေပဵမှု မရှိြခင်ဵ၊ 

မညီမျှေသာ ေြမယာပိုင်ဆိုင်မှု 
 စိုက်ပျ ို ဵေြမတုိဵချဲ့နိုင်မှုနှငဴ် ပတ်သက်မပီဵ ေြမလွတ် ေြမရုိင်ဵ 

မျာဵ ထပ်မဳ မတုိဵချဲ့ နုိင်ေတာဴ ပ ဲ လက်ရှိေြမေပါ်တွင် 
ထုတ်လုပ် မှု တိုဵြမှင်ဴရန်ေဆာင်ရွက် ကသည်။ 

 အရည်အေသွဵနိမ်ဴ စုိက်ပျ ိုဵေြမ - လယ်ယာေြမမျာဵထဲသ့ုိ 
ဆာဵငန်ေရ ဝင်ေရာက်ြခင်ဵ၊ ေြမဆီ သဇာနိမ်ဴေသာ 
ေတာင်ေစာင် ၊ဵ ကုန်ဵေြမ မျာဵ 

 ကုန်ဵတွင်ဵပုိင်ဵ ငါဵ သယဳဇာတ လက်လှမ်ဵမီမှု၊ ငါဵ ဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ 
ရပုိင် ခွင်ဴ လက်လှမ်ဵမီမှု အခက်အခဲ၊ ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ 

လကဝ်ါဵ ကကီဵအုပ်ထာဵြခင်ဵ၊ ငါဵလုပ်ငန်ဵရှင်ကကီဵမျာဵသည် 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ရှင်ငယ်မျာဵကုိြခယ်လှယ်အငှာဵချထာဵမှုေြမေပါ်ေြမေအာက် 
သဘာဝသယဳဇာတနှငဴ် ပတ်သက်၍ အကန့် အသတ်မျာဵ 

(သဲ၊ လမ်ဵခင်ဵေကျာက၊် အဖိုဵတန်ေကျာက်၊ သစ် ေတာ၊ 
ဇဝီမျ ို ဵကဲွ၊ စာဵကျက်) 

  

 ေဒသဆိုင်ရာ အခက်အခဲ အနီဵအနာဵ ပတ်ဝန်ဵကျင်စီဵပွာဵေရဵ ေနှဵေကွဵမှု− ခိုင်မာေသာ 
ေဈဵကွက်မရှိြခင်ဵနှင်ဴ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵမျာဵ ခက်ခဲြခင်ဵ။ 
 

 ရာသဦတု အေြခအေန မေပဵမှု  မိုဵရွာသွန်ဵမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ရာသဦတုေဖါက်ြပန်မှု၊ 

မိုဵေခါင်ေသာကာလ  ကာရှည်မှု 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 

 သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် 

ကျေရာက် လွယ်ေသာေဒသ 
(ရုတ်တရက် ေရကကီဵမှု၊ 

ဆာဵငန်ေရ ဝင်ေရာက်မှု၊ 
ဆိုင်ကလုဳဵမုန်တုိင်ဵ၊ ငလျင် 

 

 

 ဆာဵငန်ေရ 

ဝင်ေရာက်ြခင်ဵေ ကာင်ဴ 
ေြမဆလီွှာအဆငဴ်အတန်ဵ 

နိမ်ဴကျြခင်ဵ  

 

 ဆည်ေရ၊ သွင်ဵေရ မရရိှြခင်ဵ  မိုဵရွာသွန်ဵမှုနည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ 

 ေရအရည်အေသွဵ၊ ဆာဵငန်ေရဝင်ေရာက်ြခင်ဵ 
သွင်ဵေရရရှိနုိင်မှု - စွမ်ဵရည်ေကာင်ဵေသာ သွင်ဵေရပဳဴပိုဵမှုစနစ် 

(ဆည်၊ စက်ေရတင်၊ ပိုက်ေရတွင်ဵ၊ လကယ်က်တွင်ဵ စသည်တို့ 
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ) 

နည်ဵပညာနှင်ဴ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုမျာဵ 

တိုဵ တက်ရန် ကူညီမညဴ် နည်ဵပညာနှငဴ် နည်ဵပညာဆိငု်ရာ 
ဝန်ေဆာင် မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမမီမှု 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် မမို့နယ်ဌာနဆိုင် 
ရာမျာဵနှင်ဴြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင် 

မှုမျာဵ ရရိှေသာ်လည်ဵ အလွယ်တကူ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု မရှိပါ။ 

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေရဵေ ကဵေရဵ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 
(ေငွေချဵလုပ်ငန်ဵ၊ အာမခဳလုပ်ငန်ဵ 

ကဴဲသ့ုိေသာ) 

 ေငွတိုဵေချဵစာဵသူမျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵေငွ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ 
အတိုဵနှုန်ဵ ြမင်ဴမာဵြခင်ဵ 

 အေသဵစာဵေငွေရဵေ ကဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မရိှြခင်ဵ 

(အေသဵစာဵေချဵ ေငွ နှင်ဴ အာမခဳ) 
 စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မျာဵတွင် ေချဵေငွအတွက် 

အေပါင် ပစ္စည်ဵမျာဵ လိုအပ်မှုကုိ တင်ဵကျပ်ထာဵြခင်ဵ 
 မမို့ေပါ်ရိှ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵသည် ေကျဵရွာသ့ုိ 

နယ် လှညဴ်ေဆာင်ရွကမ်ှု မရှိြခင်ဵ 
 စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မျာဵတွင် ေချဵေငွအတွက် 

စာတမ်ဵ စာတမ်ဵလိုအပ်ချက်ရရှိရန် ဆင်ဵရဲသာဵေငွေချဵလို 
သူမျာဵအတွက် ခက်ခဲြခင်ဵ 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

ေစျဵကွက် လကလ်ှမ်ဵမီမှု ခက်ခဲြခင်ဵ 
နှင်ဴ ေစျဵကွက်မြဖစ်ထွန်ဵြခင်ဵ 

 ေကျဵရွာ ေစျဵကွက် အေြခခဳအေဆာက်အဦ၊ ေနရာနှငဴ် 

သုိေလှာင် ရဳုမျာဵ မရှိြခင်ဵ 
 ေကျဵလက်ကုန်ထုတ်လုပ်သူမျာဵအတွက်ေစျဵကွက်အတက်

အကျ ေ ကာငဴ် သငဴ်တင်ဴေသာေစျဵနှုန်ဵ မရရိှြခင်ဵ 
 လကဝ်ါဵကကီဵအုပ် ထိန်ဵချုပ်မှုရိှြခင်ဵ 

 ဌာနဆိုင်ရာမှ ကုန်စည်စီဵဆင်ဵမှုတွင် ကန့်သတ်ြခင်ဵ 
(ရှိခဲဴလျှင်) 

 

ေကျဵရွာအဆင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 
အေြခခဳ အေဆာက်အဦ 
လုဳေလာက်မှု မရိှြခင်ဵ 

  

ပညာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှငဴ် ဝန်

ေဆာင်မှုမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

  

ကျန်ဵမာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှငဴ်  

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှင်ဴ ေဆဵေပဵခန်ဵ မရိှေသာ 
ေ ကာငဴ် အေရဵေပါ်ကိစ္စရပ်မျာဵတွင် အြခာဵေဒသသ့ုိ (မိုင်ဵတဳု 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိ)သွာဵေရာက်ကုသရသြဖငဴ် အချနိ် ကာြမင်ဴမှု 
ရှိေပသည်။ 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ မလဳုေလာက်မှု 

(သ့ုိ) လကလ်ှမ်ဵမီမှု မရိှြခင်ဵ 

  

တယ်လီဖုန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵ 
မရှိြခင်ဵ 

  

ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵမှုအတွက်လုဳေလာ
က် 

ေသာအစီအစဉ်နှငဴ်အရင်ဵအြမစ်မရိှ 
ြခင်ဵ 

 ကျွမ်ဵကျင်လုပ်သာဵမျာဵအေနြဖငဴ်အလုပ်အာမခဳချက်ရရိှနိုင်သ
ည်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ 

လကမ်ှုလုပ်ငန်ဵ မျာဵ လဳုေလာက်စွာ မဖဳွ့မဖိုဵေသဵြခင်ဵ 
 စွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖဳွ့မဖိုဵမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵမျာဵ 
တွင် ေကျဵရွာသာဵမျာဵ အထူဵသြဖငဴ် 

ဆင်ဵရဲသာဵအိမ်ေထာင်စု၊ မိန်ဵက 
ေလဵနှငဴ် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပူဵေပါင်ဵပါ 

ဝင်မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ  

  
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ ၃ 

ေ ျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ 

စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

  အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရ
ာာသေဘာတရာဵေ

ောဵရာမျာဵအာဵန
ည်ဵမှုရှိြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵမှ 
ေခါင်ဵေဆာင်တာဝန်

လွှဲမှုတွင်ချတိ်ဆက်မှု
အာဵနည်ဵ ြခင်ဵ၊ 

 အချင်ဵချင်ဵ 
ရင်ဵနှီဵခင် 

မင် ကြခင်ဵ။ 
 အချင်ဵချင်ဵစည်ဵလုဳ

ာဵညီညွတ် 

မှုရှိြခင်ဵ။ 

 သေဘာတရာဵေ
ောဵရာ သင်တန်ဵ 

ပို့ချသညဴ်ဝန် 
ေဆာင်မှု မျာဵနှင်ဴ 
အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ
သေဘာတရာဵေရဵ 

ရာသင်တန်ဵမျာဵရ 
ရှိေအာင်ေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်
ာဵမျာဵစွမ်ဵရည်ြမှငဴ် 

တင်မပီဵ စုေပါင်ဵ 
ဆုဳဵြဖတ်ချက်ချ 

မှတ်မှု၊ သတင်ဵ ြဖန့် 
ေဝမှု၊ ေပါင်ဵ စပ် 

ညှိနှိင်ဵမှုစနစ်မျာဵပုိမို 
ေကာင်ဵမွန်ေအာင် 

ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 
 
 

 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
စွမ်ဵရည် ြမှငဴ်အစီအစဉ် မျာဵ 

လုပ်ေဆာင်ြခင်ဵ 

- ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည် 
ြမှင်ဴတင်ြခင်ဵသင်တန်ဵ 

- ေငွစာရင်ဵသင်တန်ဵ 

- အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာသ 
ေဘာတရာဵေရဵရာသင် 
တန်ဵ 
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စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၂ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ (သီဵနှဳ) 

 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအရင်ဵ
အ နီှဵေချဵေငွမလုဳ 
ေလာက် ြခင်ဵ 

 ေငွပိုေငွလျှ ဳရရှိ 
မှုနည်ဵ ြခင်ဵ။  

 ေဈဵကွက်မရှိြခင်ဵ။ 
 သီဵနှဳေစျဵနှုန်ဵမ 

တည် မငိမ်ြခင်ဵ။ 

 ေြမဨဇာ 
ေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵရှိြခ

င်ဵ။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအသိ
ပညာမျာဵ 

နည်ဵပါြခင်ဵ။ 
 ေချဵေငွကာလ တို 

ေတာင်ဵြခင်ဵ။ 

 ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴစိုက်
ပျ ို ဵ ေရဵေချဵ ေငွ 

မျာဵြပည်ဴဝစွာရရန် 
စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနနှငဴ် 

ပုဂ္ဂလိက 
အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာ
ာဵ ချတ်ိဆက် 

ေဆာင် ရွက်ြခင်ဵ။ 
 

 စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵမှ 

ဝင်ေငွတိုဵတ ်ေအာင်ေဆ

ာင်ရွ ်ပခင်ဵ။ 

o စိုက်ပျ ို ဵေရဵေချဵေငွမျာဵ
လုဳေလာက်စွာရရိှရန်စီ 

o စဉ်ြခင်ဵ။ 
o လယ်ယာသုဳဵ စက်ကိရိ 

o ယာမျာဵေစျဵနှုန်ဵသက်၏
သာစွာြဖင်ဴငှာဵရမ်ဵအသဳုဵ

ြပုနုိင်ေအာင်ေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ။ 

၃ ေမွဵပမူေရဵ 

  ေမွဵြမူေရဵ နည်ဵ 

ပညာရရိှမှု အာဵ 
နည်ဵ ြခင်ဵ။ 

 နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်

မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 
 သီဵနှဳစိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵမှ ဝင်ေငွ 

အထိုက်အေလျာက် 
မရရိှနိုင်ြခင်ဵ၊  

 ေမွဵြမူေရဵလုပ် 

ကုိင်နိုင်ရန် ေြမ 
အသင်ဴအတင်ဴ 
ရှိြခင်ဵ၊ 

 ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် 

သက်ဆုိင်ေသာ
အဖွဲ့မျာဵနှငဴ်အ 
ချတိ်အဆက် 

အာဵ နည်ဵြခင်ဵ။ 
 အခါအာဵေလျာ် 

စွာကူဵစက်ေရာ 
ဂါကျေရာက်မှုကုိ 

ထိန်ဵချုပ်ရခက်ခဲ 

 ေမွဵကုဦဵစီဵဌာန၊ပုဂ္ဂ

လိကအဖွဲ့မျာဵနှင်ဴ 
ချတိ် ဆက်၍ ဝန် 
ေဆာင်မှု ြပညဴ်ဝစွာ 

ရရှိေအာင် ေဆာင် 
ရွက်ြခင်ဵ၊ 

 

 ေမွဵြမူေရဵဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှရန်ေဆာင်
ရွက်ြခင်ဵ 
− ေမွဵြမူေရဵေချဵေငွမျာဵပိုမိုရ

ရှိရန်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 
− ေခတ်မီေမွ ြဵမူေရဵစနစ် မျာဵ 

လက်ေတွ့ေဆာင်ရွက်ြခင် ၊ဵ 
− ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာသင်တ

န်ဵမျာဵ ပ့ုိချေပ ြဵခင်ဵ၊  
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စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ဘဏ်နှင်ဴေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ  

၄  ပုဂ္ဂလိကေချဵေငွ 
မျာဵလွယ်ကူသက်

သာစွာမရရိှြခင်ဵ။ 

 အတိုဵနှုန်ဵအနည်ဵ 
ငယ်ြမင်ဴမာဵြခင်ဵ။ 

 

 မိုင်ဵတဳုမမို့ 
ေပါ်ရှိ 

အစိုဵရဘဏ်နှငဴ် 
အချတိ်အဆက် 

ရှိြခင်ဵ၊ 

 ေချဵေငွရယူေရဵ 
လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ၊ 

စာရွက်စာတမ်ဵမျာ
ာဵနှင်ဴ နာဵလည် 

သိကျွမ်ဵမှု 
အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 

 ြပင်ပေငွေ ကဵအဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵ၊ဘဏ် 

မျာဵ နှင်ဴ ေကျဵရွာ 
ရှိလုပ်ငန်ဵ အေြခြပု 

အစုအဖွဲ့မျာဵချတ်ိ 
ဆက်နိုင်ေရဵ စီစဉ် 
ဆက်သွယ်တင်ြပ 

ြခင်ဵ၊  

 ဘဏ်မျာဵ၊ ေငွေ ကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် 
နိုင်ရန် စီစဉ်ြခင်ဵ၊ 

− ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၊ 
ြပင်ပ ေငွေ ကဵ အဖွဲ့ အစည်ဵ 
မျာဵနှငဴ်အကျ ို ဵတူ စီဵပွာဵ ေရဵ 

လုပ် ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် 
နိုင်ရန် ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 

− ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ 
အတိုဵနှုန်ဵသက်သာေသာအ

ရင်ဵအနှီဵဆိုင်ရာေချဵေငွမျာဵ
ရရှိရန်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 
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စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ပညာေရဵ 

၅ ပညာသင်အရွယ် 
ကေလဵငယ်မျာဵ 

ပညာဆုဳဵခန်ဵမတိုင်မီ 
ေကျာင်ဵထွက်ရြခင်ဵ 

 

 မိသာဵစု 
စာဵဝတ်ေနေရဵ 

မေြပလည်ြခင်ဵ 

 ေကျဵရွာမ ှ
လုပ်အာဵနှင်ဴေငွအင်

အာဵအချ ို ့ ထညဴ် 
ဝင်လိုစိတ်ရိှြခင်ဵ။ 

 ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

 ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ 
ချတိ် ဆက်၍ လို 

အပ်ချက်မျာဵ တင်ြပ 
ေတာင်ဵဆိုြခင်ဵ၊ 

  ေလဵေပျော်၍ ဘ ်စုဳ 

ေတာ်ေစ သညဴ် ေ ျောင်ဵ 

အပဖစ် ဖန်တီဵ တည် 

ေဆာ ်ပခင်ဵ၊ 

− အရိပ်ရကစာဵကွင်ဵေနရာနှငဴ် 

ဆီဵ ေဆာဒန်ဵ၊ ဘာဵဒန်ဵ 
စသည် ြဖငဴ် စီမဳထာဵရှိြခင်ဵ၊ 

− အခမဲဴ ပညာေရဵစနစ် 

၇ လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ် 

  ရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵပခင်ဵ 

     

  ရွာအဝင်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵပခင်ဵ 
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စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၈ လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

  လူငယ်မျာဵ အချနိ် 
ကုိ ထိေရာက်စွာ 

အသဳုဵမချနိုင်ြခင်ဵ၊  

 အြခာဵစိတ်ဝင်စာဵစ 
ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵမ 

လုပ်ကုိင်ြခင်ဵ၊ 

 အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ

ေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

မျောဵနှငဴ် 

အနည်ဵငယ် 

လ လ်ှမ်ဵမှီပခင်ဵ၊ 

 ဦဵေဆာင်လမ်ဵပပ

မညဴ်သူမရိှပခင်ဵ။ 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵဆိုင်ရာလုပ် 

ငန်ဵမျာဵရရှိရန်ြပင်ပ
အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ် ဆက်ြခင်ဵ။ 

 သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပ
ညာသင်တန်ဵမျာဵ 

ပို့ချေပဵြခင်ဵ၊ 
 အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ဖန်တီဵ ေပဵြခင်ဵ 
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ေ ျေဵရွာ၏ ရာသီခွင်ပပ ပပ ္ခဒိန်
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ေ ျေဵရွာအတွင်ဵနှင်ဴ ပပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ ချေတ်ိဆ ်ေဆာင်ရွ ်မှု အေပခအေန (Venn Diagram) 
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 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

၏ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊၂၀၂၀၊စက်တင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၂ ခ ု           လ  မယ်လွဲ(၁) ေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵပခဲဴေသာ ေကျဵရွာအေြခအေနကို 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ် 


